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Rozdziat |

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego. (Dz. U. Nr 168, poz. 1324)



Rozdziat Il
Misja szkoty i model absolwenta

» Czlowiek jest wielki nie przez to, co ma, nie przez to, kim jest,
lecz przez to, czym dzieli sie 7 innymi.”
(Jan Pawet II)

Rozwijanie odpowiedzialnosci za siebie i innych nalezy ksztatcic
u uczniow juz od najmtodszych lat spotecznosci szkolnej. Wiedza
i umiejetnosci jakie posigda bedg procentowaty w stawaniu sie swiadomym
i kreatywnym cztonkiem spoteczenstwa. Pomoc w rozwijaniu zainteresowan
i wykorzystywaniu  drzemigcego  potencjatu  intelektualnego oraz
dostosowywaniu do zmieniajgcych sie realiow wspotczesnego Swiata powinna
by¢ naszym celem edukacyjnym. Nalezy zwraca¢ uwage réwniez na rozwaj
fizyczny, psychiczny i emocjonalny naszych uczniéw. Propagowac styl zycia,
ktéry bedzie stawiat na pierwszym planie zdrowie uczniéw oraz wspierat ich

rodzicow w wychowywaniu dzieci w Swietle wtasciwych norm i wartosci.

Wzorcowym modelem absolwenta szkoty podstawowej, bedzie
W nhaszej szkole uczen, ktory: opanowat fundamentalng wiedze
i umiejetnosci, jest odpowiedzialny, posiada wiare we wtasne sity, potrafi sie

uczyc i jest ciekawy Swiata.



Rozdziat Ill
Wizja Szkoty Podstawowej im. w Raszynie

Szkota Podstawowa w Raszynie jest nowoczesng i przyjazng placéwka
przygotowujgcy uczniow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie
edukacyjnym. Uczniowie naszej szkoty sg przygotowani do petnienia waznych
rol spotecznych. Nasza szkofa jest kreatywnym osrodkiem spotecznosci lokalnej.
Rodzice naszych ucznidow sg naszymi przyjaciétmi szkoty i sojusznikami naszych
dziatan.

Nad rozwojem ucznia czuwa wykwalifikowana, kompetentna i odpowiedzialna
kadra nauczycieli, ktérzy stosujg nowoczesne metody nauczania i wychowania.
Baza naszej szkoty zapewnia nam realizacje wszelkich zadan dydaktycznych i
wychowawczych.

Nasi uczniowie korzystajg z najnowoczesniejszych zdobyczy technik,
informacyjnej i informatycznej, rozwijajg swoje zainteresowania, zdolnosci,
umiejetnosci i pasje. Od wielu lat jestesmy najlepszg szkotg podstawowg w
powiecie pod wzgledem osiggniec sportowych.

Rozdziat IV
Koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty
w poszczegolnych obszarach pracy szkoty

1. WYCHOWANIE | OPIEKA

Nadrzednym celem edukacji jest wspomaganie rozwoju mtodego
cztowieka. Wspdiczesna szkota musi wiec posiadaé, wypracowany przez
rade pedagogiczng przy udziale i akceptacji ucznidw oraz rodzicow,
program wychowawczy, ktéry w sposdb catosciowy opisuje wszystkie
dziatania o charakterze wychowawczym, zawiera priorytety
wychowawcze i sposoby ich osiggania.



Planowane formy pracy wychowawczej i opiekunczej:

1. Wspieranie rozwoju emocjonalnego i spotecznego ucznidw poprzez
zyczliwy stosunek nauczycieli do wychowankdw i rozumienie motywow
ich postepowania,

2. Zachecanie ucznidow do czynnego wypoczynku poprzez organizowanie

zielonych szkét, rajdéw, imprez rekreacyjnych integrujgcych uczniow,

rodzicow i nauczycieli,

Zapewnienie bezpieczenstwa w szkole i na terenie przylegtym,

Wspieranie dziatarn Samorzadu Szkolnego,

5. Rozwijanie sprawnosci fizycznej ucznidw poprzez organizowanie
(we wspodtpracy z Gminnym Os$rodkiem Sportu i MOSIR Pruszkéw) zajec
sportowych, sportowo-rekreacyjnych i w zakresie ptywania,

6. Prezentowanie dorobku artystycznego ucznidw poprzez organizowanie
w szkole i poza nig (Centrum Kultury Raszyn, Biblioteka Publiczna)
wystaw, konkursow i przeglagddéw amatorskich teatrzykdw szkolnych

7. Eksponowanie w procesie wychowawczym i dydaktycznym tresci
patriotycznych i obywatelskich w ramach uczestnictwa ucznidow
w obchodach kolejnych rocznic bitwy pod Raszynem i wspotpraca w tym
zakresie z wtadzami gminy, organizacjami Srodowiskowymi i parafiami
w Raszynie i w Rybiu,

8. Przestrzeganie ceremoniatu szkolnego w trakcie waznych $wigt
i uroczystosci,

9. Rozwijanie aktywnosci kulturalnej i czytelniczej poprzez organizowanie
wyjazdodw do teatru, spotkan z ciekawymi ludimi i propagowanie
programu , Cata Polska Czyta Dzieciom”,

10.Wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci za srodowisko poprzez
uczestnictwo w akcjach ogdélnokrajowych ,Dzien Ziemi”, ,Sprzatanie
Swiata”,

11.Wspieranie rodziny w wychowaniu dziecka przez wychowawce
klasowego, psychologa i pedagoga szkolnego,

12.Wspieranie inicjatywy rodzicéw w zwigzku z akcjg ,,Zostan przyjacielem
biblioteki szkolnej”,

13.Kontynuowanie wspoétpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w celu zapewnienia uczniom z rodzin o niskich dochodach, niewydolnych
wychowawczo oraz dysfunkcyjnych wszelkiej mozliwej pomocy,
np.: dozywianie dzieci, dofinansowanie wypoczynku letniego i wycieczek,
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14.Doprowadzenie do sytuacji, w ktorej rodzice identyfikujg sie ze szkotg
swoich dzieci,

Chcielibysmy, aby kierunek rozwoju szkoty opierat sie o tradycje
i patriotyzm zwigzany z patronem szkoty i jego czasami. Mimo tego, ze
patron naszej szkoty jest postacig odlegty, to bardzo rzeczywistg, a jego
dokonania sg wielkie. Nie da sie ich nasladowa¢, ale warto je poznawac, bo
sg wazne i godne zainteresowania.

2. KSZTALCENIE

W zakresie dydaktyki szkota powinna postawi¢ przed sobg zadanie
osiggniecia jak najlepszej jakosci ksztatcenia w placéwce.

Planowane formy dotyczqce ksztatcenia:

1. Systematyczna i kompleksowa analiza wynikéw edukacyjnych uczniéw na
kolejnych  etapach  ksztatcenia. @ Diagnozowanie  sprawdziandw
wewnetrznych i zewnetrznych, celem uzyskania lepszych efektéw
nauczania,

2. Systematyczna analiza i weryfikacja szkolnych programéw nauczania,

3. Wdrazanie nowoczesnych, aktywizujgcych metod i technik nauczania
m. in. programow autorskich i innowaciji,

4. Podjecie proby nawigzanie kontaktu z polska szkoftg we Francji — dzieki
temu nasi uczniowie bedg mieli mozliwos$é: doskonalenia znajomosci
jezyka obcego, nawigzania kontaktu z rowiesnikami, a przez wyjazdy
w ramach wymiany pozna¢é tradycje i ciekawe miejsca innego kraju,

5. Tworzenie szerokiej oferty zaje¢ pozalekcyjnych, w ktérej centralne
miejsce  zajmowatyby sport, dziatalnos¢ artystyczna i nauka jezykow
obcych, ktéra dawataby uczniom szanse na rozwijanie zainteresowan
i zdolnosci, pozwalajgcych na zagospodarowanie wolnego czasu

6. Zachecanie wychowankoéw do udziatu z pozytywnym skutkiem w réznego
rodzaju turniejach promujgcych szkote i przynoszgcych satysfakcje
wszystkim uczestnikom, poprzez wyrdznianie i nagradzanie najlepszych,

7. Indywidualizowanie nauczania wspierajgcego uczniow zdolnych na
zajeciach kot przedmiotowych i zainteresowan oraz konsultacjach dla
tych, ktérych zainteresowania wybiegajg poza program nauczania
z danego przedmiotu,



8. Wyrdwnywanie szans edukacyjnych dla uczniow mniej zdolnych, poprzez
prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych z poszczegdlnych przedmiotow,

9. Prowadzenie terapii dysleksji,

10. Stwarzanie mozliwosci doskonalenia sie kadrze pedagogicznej,
zdobywajacej kolejne stopnie awansu zawodowego, pozwalajgce na
prowadzenie zaje¢ w sposéb nowoczesny,

11. Otaczanie szczegdlng opiekg nauczycieli mtodych i umiejetne
wykorzystywanie ich ogromnego potencjatu tworczego, przez witasciwe
motywowanie do pracy,

12. Poswiecenie wiekszej uwagi analizie mocnych i stabych stron mfodziezy
w  zakresie umiejetnosci humanistycznych, matematycznych
i przyrodniczych,

13.Reaktywowanie klas usportowionych bedacych znaczagcym filarem
sportowego wizerunku szkoty i promujagcym jg w powiecie
i wojewddztwie.

Wychodzac naprzeciw zjawiskom spoteczno-kulturowym w naszym
regionie, jakim jest coraz wiekszy naptyw obcokrajowcéw, widzgc problemy
ich dzieci z adaptacjg oraz przystosowaniem jezykowym w naszej szkole
chciatbym stworzy¢ tym uczniom warunki do takiej nauki, ktéra pozwoli im
na petne wykorzystanie ich potencjatu intelektualnego, ktéremu nie bedzie
stata na przeszkodzie bariera jezykowa. Niezbedne w tym przypadku wydaja
sie dodatkowe lekcje jezyka polskiego, bedgce pomoca dla ucznidw, ktérzy
bardzo czesto przychodza bez znajomosci jezyka polskiego jak i nauczycieli,
dla ktdérych wielkim problemem jest dotarcie do ucznidw nie tylko pod
wzgledem dydaktycznym ale i spotecznym. Warto takze zwréci¢ uwage na
wazny proces spoteczny jakim jest tolerancja dla osdb innej kultury. Musimy
sobie postawié jako nauczyciele i wychowawcy bardzo ambitny cel, ktéremu
jako dyrektor chciatbym kibicowad i poswieci¢ szczegblng uwage, gdyz znajac
realia, proces bedzie sie nasilat, a ktérego my jako spotecznosé pedagogiczna
nie mozemy bagatelizowac.

3. ORGANIZACIJA | KIEROWANIE SZKOtA

Odpowiednig pozycje w Srodowisku szkota uzyska poprzez wysoki
poziom pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuinczej nauczycieli oraz



wykonywanych zadan organizacyjnych. Niezbedna jest w tym wzgledzie
rowniez promocja szkoty w sSrodowisku lokalnym i nie tylko.

Planowane formy organizacji pracy placowki:

1. Takie organizowanie pracy placéwki, aby uczniowie i ich rodzice byli
zadowoleni, a ustuga $wiadczona przez szkote w postaci kompleksu
dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych prowadzita do
optymalnego i harmonijnego rozwoju mtodego cztowieka,

2. Aktywizowanie nauczycieli w projektowaniu dziatan szkoty, otwieranie
zespotowi pola dziatania, wspieranie inicjatyw,

3. Otwartos¢ na  problemy  wspodtpracownikdw, unika¢  emocji
W rozwigzywaniu spraw miedzyludzkich, a wszystkie sprawy dotyczace
szkoty, nawet te najtrudniejsze rozwigzywa¢ wewnetrznie w drodze
dialogu i kompromisu z zachowaniem poszanowania godnosci ludzkiej,

4. Elastyczno$¢ na rdine propozycje i rozwigzania prowadzgce do
osiggniecia konsensusu, mozliwego w gronie rozsgdnych
i odpowiedzialnych ludzi, jakimi sg nauczyciele,

5. Sprawiedliwe obcigzanie pracownikdéw obowigzkami zgodnie z ich
mozliwosciami i predyspozycjami, motywowanie do pracy, rzeczowe
oceniani i nagradzanie badZz karanie sprzyjajagce prawidiowemu
funkcjonowaniu szkoty,

6. Ksztattowanie pozytywnego wizerunku szkoty w otoczeniu poprzez
wychodzenie z szerokg ofertg edukacyjng,

7. Upowszechnianie osiggnie¢ dydaktycznych i sportowych szkoty przez
odpowiednig promocje w sSrodowisku (organizowanie spotkan z rodzicami
ucznidw przysztych klas zerowych i pierwszych, przedstawianie pozycji
w rankingu szkot),

8. Pozyskiwanie sojusznikdw wspierajgcych dziatalnos¢ szkoty,

9. Jawnej polityki premiowania i nagradzania nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi.

Baza szkoty
Kazda placowka oswiatowa, aby mogta skutecznie realizowaé swojg misje,

wymaga okreslonych warunkéw funkcjonowania. Warunki te zapewniajg
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odpowiednio przygotowane i wyposazone obiekty oraz pomieszczenia szkolne i
socjalne.

Planowane formy organizacji pracy placowki:

1. Wspieranie dziatan zwigzanych z zapewnieniem bezpiecznych warunkdw
nauki i pracy oraz opieki lekarsko-pielegniarskiej i stomatologicznej,

2. Sukcesywne wzbogacanie pracowni przedmiotowych w nowoczesne
pomoce dydaktyczne,

3. Podjecie préby stworzenia w szkole czytelni multimedialnej przy
bibliotece szkolnej (przebudowa i modernizacja pomieszczen
zajmowanych dotychczas przez biblioteke i czytelnie szkolng),

4. Zmodernizowanie schodéw  wejsciowych do ,nowej szkoty”,
dostosowanie ich do potrzeb osdb niepetnosprawnych i umozliwiajgcych
uczniom wejscie bezposrednio do szatni,

5. dziatan w celu dalszej modernizacji i rozbudowy boisk sportowych
szkoty,

6. Doprowadzenie do sytuacji, w ktorej wiele prac konserwatorskich i
remontowych sprawnie i fachowo bedg wykonywa¢ pracownicy obstugi.

Mtodzi ludzie oczekujg dostrzegania wymiernych skutkéw odpowiedzi na ich
pytania. Potrzebujg wzorcéw zycia w zgodzie z wtasnymi wartosciami. Dlatego
niezbedne jest szeroko rozumiane samoksztatcenie i doskonalenie kadry. Kazdy
cztonek rady pedagogicznej powinien mie¢ swiadomos¢ istoty ,bycia graczem
zespotowym” w placéwce oswiatowej i swojej w niej roli. Osigganie sukceséw
w pracy dydaktyczno-wychowawczej winno by¢ wynikiem zaangazowania
wykwalifikowanej, doswiadczonej i kompetentnej kadry pedagogicznej,
Swiadomej realizowanej misji i otwartej na potrzeby ucznia.

Podsumowanie

Jezeli dane mi bedzie kierowaé szkotg w najblizszej kadencji, to jako
przewodniczacy Rady Pedagogicznej, a zarazem nauczyciel z wieloletnim
stazem pracy w tej placéwce zamierzam:
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Sprawnie zarzgdza¢ pracg szkoty w celu uzyskania wysokiego poziomu
ksztatcenia i wychowania,

Wiasciwie  wypetnia¢  funkcje kierownicze w zakresie planowania,
organizowania, koordynowania, motywowania i kontroli,

Poprawnie i terminowo sporzgdzaé¢ dokumentacje sprawozdawczg placéwki,

Wszelkie dziatania ukierunkowywad na rozwdj szkoty, to jest rozwdj nauczycieli,
ucznidéw i rozwadj witasny,

Tworzy¢ klimat do dobrej komunikacji interpersonalnej,

Podejmowac¢  dziatania  gospodarcze,  wspierajgce  obszar  dziatan
pedagogicznych,

Pozyskiwac sojusznikdw szkoty, zwtaszcza wspierajgcych jg materialnie,
Ustawicznie poprawiac estetyke szkoty,

Zaangazowaé rodzicow do wspotpracy ze szkotg na wielu ptaszczyznach,
organizowac spotkania wychowawcow z rodzicami oraz zaprasza¢ na imprezy
szkolne,

Wspodtpracowaé ze srodowiskiem lokalnym, promowaé walory szkoty i jej
osiggniecia, zwiekszajgc w ten sposodb zainteresowanie placéwka,

Pielegnowac i rozwijac to co jest juz dobrg tradycjg szkoty,

Podejmowac dziatania, aby szkota byta bezpieczna dla ucznidow i pracownikdw.

Na zakonczenie chciatbym doda¢, iz moim pragnieniem jest wspodlnie z
kolezankami i kolegami nauczycielami i przy udziale najblizszego otoczenia
naszej szkoty stworzy¢ dzieciom srodowisko, ktére bedzie inspirowato do
odnajdywania pasji, poszerzato rozumienie otaczajgcego Swiata, praw nim
rzgdzacych i uczyto efektywnie dziata¢ na kazdym etapie rozwoju.

Koncepcja zostata opracowana przez Rad¢ Pedagogiczna,

Zostata przyjeta do realizacji Uchwala Rady Pedagogicznej Nr ...... na zebraniu Rady
Pedagogicznej w dniu
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