STATUT

Szkoty Podstawowe]
im. Cypriana Godebskiego

w Raszynie
Stan prawny na dziel wrzenia 2015 r.

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
81
1. Szkota jest Szkatl Podstawow powotara na mocy aktu erekcyjnego z dnia
3 marca 1951r. i zatwierdzona przez PowiatoRadz Narodows w Warszawie

— Wydziat Gwiaty. Jest placowk oswiatowa — szkoh publiczrp zgodnie z ustaw
z dnia 7 wrzénia 1991r. ( Dz. U. 1991r. nr 95, poz. 425, 1992126, poz. 113, nr 54, poz. 254
) przeksztatcomp Uchwah nr 36 / IX / 99 Rady Gminy w Raszynie z dnia 1&roa 1999 roku
w szécioletnia Szkok Podstawow o strukturze organizacyjnej klas | — VI zwanej gjal
~Szkola”.

2. Miesci sig w Raszynie.

3. Uchwata nr 32 / IX / 99 Rady Gminy w Raszynie zadti7 marca 1999r. oldla obwod
publicznej Szkoty Podstawowej im. Cypriana Godebgkiw Raszynie.

4. Organem prowadzym Szko¢ Podstawow jest Gmina Raszyn.

5. Imi¢ Szkole nadato Ministerstwos@iaty 8 kwietnia 1959 roku.

6. Organem sprawagym nadzoér pedagogiczny jest Mazowiecki Kuratéwi(aty.

§2

Ustalona nazwa jestywana przez Szketw brzmieniu:
~>zkota Podstawowa im. Cypriana Godebskiego w Rasmie”.
Na pieczciachi stemplach aywana jest petna nazwa placowki.

DZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania olome w ustawie o systemieswiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwdgiapc program wychowawczy Szkoty
i program profilaktyki dostosowany do potrzeb ucmioraz potrzelrodowiska, ktdre uchwala
Rada Pedagogiczna w ramach przewidzianych komgetenc
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Cele dydaktyczne i opiekozo — wychowawcze Szkoty:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiefinosci niezlegdnych do uzyskanidwiadectwa szkoty
podstawowe;j.



2. Umazliwia absolwentom dokonanisviadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.
3. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjme realizowaniu celow i zasad o#anych
w ustawie, stosownie do warunkow Szkoty i wiekuniomv.

4. Sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazlmmsci Szkoty.

5. Dba o bezpieczsstwo ucznidéw oraz przestrzega zasad ochrony i pefiradrowia.

6. Upowszechnia wiedz ekologiczra wsrod uczniow i ksztaltuje wikaiwe postawy wobec
ochronysrodowiska.

§5

Zadania dydaktyczno — wychowawcze Szkoty:

1. Umaozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia z&amdci narodowej, religijnej
I kulturowe.

2. Zapewnia uczniom petny rozwdéj umystowy, moralno moejonalny i fizyczny, zgodnie
z ich potrzebami i madiwosciami, szanyjc ich godné¢ osobist, wolngi¢ swiatopoghdowa
I wyznaniows zgodnie z zasadami zawartymi w :

a) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej;

b) Deklaracji Praw Dziecka,

c) Konwencji o Prawach Dziecka przigj przez Zgromadzenie Ogélne ONZ;

d) zasadach nauk pedagogicznych;

e) innych przepisach prawnych.

3. Ksztaltuje zasady tolerancji, uczy poszanowaniadandrugiego cztowieka, odbnasci
kultury i nacji.

4. Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagauggz

5. Organizuje opieknad uczniami z deficytami rozwojowymi.

6. Umazliwia uczniom rozwoj ich uzdolnie i zainteresow@ oraz realizowanie
indywidualnych programow nauczania i wkaenia Szkoty w skréconym czasie.

7. Tworzy warunki sprzyjajce edukacji i rozwojowi ucznidw ze specjalnymi petrami
edukacyjnymi.

8. Wspomaga rozwa0j ucznia i wprowadza gaywie spoteczne.

9. Kladzie nacisk na rozwoj kompetencji kluczowyalznaczy porozumiewaniasv jezyku
ojczystym, porozumiewaniagsw jezykach obcych, rozwéj kompetencji matematycznych i
podstawowych kompetencji naukowo-technicznych, dZwempetencji informatycznych,
umiegtnosci uczenia s, rozwoj kompetencji spotecznych i obywatelskiatgbudzanie poczucia
inicjatywy i przedstbiorczasci oraz§wiadomdci i ekspresji kulturowe.

10. Uznayc prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieanizuje na icltyczenie nauk
religii, etyki.

11. Zapewnia zaopatrzenie w bezptatne pohiki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
éwiczeniowe na poszczegolnych poziomach edukacyjnych
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1. Zadania opiekicze Szkoly odpowiednio do wieku uczniéw i potrz@odowiskowych,
Z uwzgkdnieniem obowizujacych w szkotach ogolnych przepiséw bezpiéstea i higieny to:
a) sprawowanie opieki nad uczniami przebyyegmi w Szkole podczas zgjobowinzkowych,
dodatkowych, pozalekcyjnych i po zaejach, w ramach godzin pragwietlicy;
b) sprawowanie opieki nad uczniami podczag&goza terenem szkoty w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkatgodnie z obowazujacymi przepisami;
c) petnienie dyurow poradkowo — organizacyjnych przez nauczycieli w Szkole.
2. (uchylony)
8§87



Sposob realizacji zadadydaktycznych, wychowawczych i opialazych.
1. Dyrektor Szkoty powierza oddziat szczegolnej opiagehowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanym dalej ,wychowawldasy”.
2. W szkole w miag mazliwosci stosowana jest zasada, by wychowawca prowadwadj s
oddziat przez caty cykl nauczania:
a) w nauczaniu zintegrowanym obejracym klasy | — llI;
b) w nauczaniu interdyscyplinarnym na etapie klas V1-—
3. W celu realizacji zadeopiekwczych Szkota organizuje:
a) swietlice szkolry;
b) uchylony
c) podejmuje dziatania eliminowania wad postawy rpep zagcia wychowania fizyczneg
sportowe zajcia pozalekcyjne, gimnastylkorekcyjra;
d) dba o bezpieczne i higieniczne warunki pracyudizniow i pracownikow Szkoty;
e) sprawuje nadzér nad realizacpbowizku szkolnego oraz rocznego obgrkoweg(
przygotowania przedszkolnego;
f) utrzymuje sta wspotprag z domem rodzinnym uczniow i instytucjami wspiecgmi ucznia,
g) organizuje pomoc i wsparcie materialne, pdldziata w tym zakresie z instytucje
powotanymi do organizacji takictwiadcze.
4. Szczegobtowe zasady realizacji zaddydaktycznych, wychowawczych i opielazych
Szkoty okrélaja :
a) Wewmntrzszkolne Ocenianie;
b) Regulamin Rady Pedagogicznej;
c) Program Wychowawczy Szkoty;
d) Program Profilaktyki;
e) Regulamin Samogru Uczniowskiego;
f) Regulaminwietlicy szkolnej;
g) Regulamin organizacji wycieczek szkolnych, kragastwa i turystyki;
h) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania wraz z pragrai wychowania przedszkolnego;
i) procedury
* Procedura bezpiecastwa oraz przyprowadzania i odbierania dzieci;
* Regulamin korytarza szkolnego;
e Procedura pogpowania w sytuacji zagzen;
» Zasady Funkcjonowania Systemu Elektronicznego $yadibrus;
* Procedura Zatwierdzania Wykazu Pgamikow;
» Procedura Rekrutacji Ucznidw
j) Regulamin korzytania z darmowych poecznikow, materiatdw edukacyjnych materiatov
¢wiczeniowych.
5. Organizuje wspOtpraxz rodzicami przez:
a) zebrania ogolne;
b) zebrania klasowe;
C) otwarte dni szkoty;
d) imprezy szkolne srodowiskowe;
e) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nawciela lub rodzica,
6. Formy wspétdziatania z rodzicami wyega Sic W:
a) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno -wychowawczych i opiekiczych w szkoty ore
danej klasy;
b) znajomdci przepisow dotycych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
c) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychovwandalszego ksztatcenia swych dzieci;
d) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzeteliméprmacji na temat swojego dziecka, geg
zachowania, pogbow w nauce i przyczyn trudéad w nauce,
e) informacji od nauczyciela wychowania przedszk&gmo wynikach diagnozy przedszkolnej «
informacji o gotowéci szkolnej dziecka magego rozpocz edukact w szkole.
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DZIALIN
USTROJ | ORGANIZACJA

§8

Kompetencje poszczegolnych organow funkcjaoygh w Szkole okrda Ustawa z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemieswiaty z p&niejszymi zmianami.

§9

Statutowe organy Szkoly mmajmazliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach kompetencji okdlenych ustaw i niniejszym statutem.

§10
Organami Szkoty$
1. Dyrektor Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicéw;
4, Samorzad Uczniowski.
8§10 a

1. Wszystkie organy szkoty wspétpraguje soh.

W przypadku zaistnienia sporow ¢dzy organami szkoty podejmujezsiziatania umgiwiajace
ich rozwiazanie wewatrz szkoty.

Rozstrzyganie konfliktbw winno odbyweasic w oparciu o przepisy prawa, biorpod uwag
dobro szkoly i uczniéw, z zachowaniem zasady opi@kimu i partnerstwa.

2.Rodzice i uczniowie przedstawdajwnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rady Klasowe Rodzicéw tzw. ,trojkddowe”, Ragd Rodzicow i Samord
Uczniowski.

3. Wszystkie organy Szkoly zoboawiane § do wzajemnego informowaniag¢sp podgtych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w termitdedni od daty ich podgia.

4. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1) Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem:

a) konflikt rozwiazuja:

- wychowawca klasy — w przypadku konfliktu paaizy nauczycielami uezymi w danej klasie
a uczniami tej klasy;

- Dyrektor Szkoty jeeli decyzja wychowawcy nie zakozyta konfliktu lub konflikt z uczniami
dotyczy wychowawcy klasy;

b) od decyzji Dyrektora Szkolty nie by wniesione odwotanie do organu prowackgo
szkok;

c) odwotanie wnosi jedna ze stron wgu dwoch tygodni od wydania decyzji.

2) Konflikty pomidzy nauczycielami:

a) postpowanie prowadzi Dyrektor Szkoty;

b) w przypadku nierozstrzygetia sporu przez Dyrektora strony mogdwot& sie do organu
prowadacego Szka;

3) Konflikt pomiedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje pigemny wniosek
jednej ze stron organ prowagy Szkot.



4). Konflikty pomkdzy rodzicami a innymi organami Szkoty:

a) postpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor 8k

b) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesiemiaciagu 14 dni odwotania od
decyzji Dyrektora do organu prowagego Szkat.

5. We wszystkich sytuacjach mowystpowa jako mediator pedagog szkolny.

§11

Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora, jego kifikkacje oraz szczegbtowy zakres zada
i odpowiedzialnéci regulup art. 36 i 36a oraz art. 38 i art. 39 Ustawy z dhiarzenia 1991r.
0 systemie fwiaty z p&niejszymi zmianami.

1. Dyrektor Szkoty za zgagdorganu prowadicego Szkat w ramach posiadanycirodkow
finansowych powotuje wicedyrektoréw lub tworzy insianowiska kierownicze.

2. Dyrektor wraz z trzema wicedyrektorami stanowi Zgdpierowniczy Szkoty i petni w nim
funkcje przewodniczcego.

§12

1. W skiad Rady Pedagogicznej wchgdzDyrektor Szkoty oraz wszyscy pracownicy
pedagogiczni Szkoty. W posiedzeniu Rady Pedagogjcanogi uczestnicz§ z gtosem
doradczym osoby nie ¢bace jej czionkami zaproszone przez Rddedagogiczn lub jej
przewodniczcego.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwyklickszdcia glosow w obecn&i co
najmniej

1/2 cztonkow Rady.

3. Osoby biogce udziat w zebraniu Rady Pedagogiczrejobowhzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu , ktore gnogruszé dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

4. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalpraez siebie Regulamin Rady
Pedagogicznej.

§13

1. Rada Rodzicow jest spotecznym organem, w sklacektdchoda przedstawiciele rodzicow
uczniéw.

2. Skfad Rady Rodzicow, szczegdétowe zasady i tryb fazia okréla Regulamin Rady
Rodzicow.

DYREKTOR SZKOLY
§14

1. Dyrektor Szkoty wraz z Zespotem Kierowniczym:

a) kieruje bieaca dziatalngcia dydaktyczno — wychowaweZSzkoty;

b) ustala corocznie plan nauczaniagZapbowinzkowych i nadobowizkowych oraz arkusz
organizacji Szkoty;

c) ustala zakres obowikéw wszystkich pracownikdéw Szkoty;

d) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do wszystkauczycieli;



e) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnegowoju psycho -
fizycznego;

f) kieruje pracami Rady Pedagogicznej;

g) dwukrotnie w cigu roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicgpegwozdanie
z dziatalndgci Szkoty;

h) moze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady RodwicdRady Pedagogicznej lub
Samoradu Uczniowskiego, wprowadziobowhzek noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju, wzér jednolitego stroju Dyrek®zkoty, uzgadnia z RadRodzicow oraz po
zaskgnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samaulm Uczniowskiego;

i) wniosek, o ktorym mowa w podpunkcie h), Dyrektorkk@y rozpatruje w terminie nie
dtuzszym ni 3 miesice;

i) (uchylony)

K) podejmuje dziatania organizacyjne uiliwiajace obrot wywanymi podecznikami na
terenie Szkoty;

[) wykonuje zadania zwzane z zapewnieniem bezpiegz®va uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢c organizowanych przez Szkot

m) w porozumieniu z RadPedagogiczni po zastgnieciu opinii Rady Rodzicéw, okéea
zasady ubieraniagucznidéw na terenie Szkoty,zeli w Szkole nie obowizuje stroj jednolity;

n) po zasignicciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Semuu Uczniowskiego
podaje do publicznej wiadorba do 30 wrzénia informacg o dodatkowych dniach wolnych;
0) po zasignieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza dgtku programy wychowania
przedszkolnego i programy nauczania.

2. Ponadto Dyrektor Szkoty ma prawo do organizowaglaa organow Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty osoltie decyduje w sprawach:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz powierza i otlyje z funkcji wicedyrektora
I kierownikaswietlicy przestrzegar w tym zakresie postanowieKarty Nauczyciela;

b) zatrudnia i zwalnia innych pracownikéw Szkoty zgmdiz obowizujacym Kodeksem
Pracy;,

C) przyznawania nagréd i wymierzania kar paiizowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;

d) wystpowania z wnioskami w sprawie nagrod Wojta, KuratoMinistra, odznacze
dla nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

e) dysponowania wszystkimgrodkami finansowymi okrdonymi w planie finansowym
Szkoty;

f) reprezentowania intereséw Szkohsmdowisku i we wiadzachswiatowych;

g) sprawowania nadzoru nad pracownikami administ@ziioty;

h) innych zada wynikajacych z przepiséw szczegétowych.

4. Pisemne decyzje dyrektora Szkoty wydawane formie zaradzen i udostpniane
zainteresowanym pracownikom Szkoty w rasiacy sposéb:

a) indywidualne udospnienie tréci i przedmiotu zarmlzenia pracownikom;

b) ogtoszenie teéei i przedmiotu zargdzenia na tablicach ogtosze pokojach
nauczycielskich;

c) ogtoszenie teéei | przedmiotu zarmlzenia poprzez radiqaet;

d) ogtoszenie tiei | przedmiotu zaradzenia na zebraniu dla zainteresowanej grupy
pracownikow.

Wskazane osoby lub grupy pracownikoéw potwiergipggemnie (sktadag podopis) przyjcie
do wiadomdci tresci zaradzenia na ficie stanowicej zahcznik do zarzdzenia .

5. W celu realizacji zadawymienionych w poprzednim punkcie Dyrektor Szkpiowadzi:
a) Kkskge zaradzen dotycacych spraw pedagogicznych w formie zeszytu wraz
Z potwierdzeniami nauczycieli;

b) teczk zaradzen wraz z ich rejestrem dotyazych spraw administracyjno - finansowych
wraz z potwierdzeniami pracownikow.



6. . Dyrektor Szkoty ustala na podstawie propozyespotow nauczycieli oraz w przypadku

braku porozumienia w zespole nauczycieli po gaseciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady

Rodzicow:

a) zestaw podicznikéw lub materiatow edukacyjnych obazijacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej 3 lata;

b) materiaty ¢wiczeniowe obowjzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

7. Dyrektor Szkoty podaje corocznie w terminie doadzakaczenia zaj¢ dydaktycznych w

danym roku szkolnym zestaw pe@denikéw, materiatdbw edukacyjnych oraz materiatow

¢wiczeniowych obowjzujacych w danym roku szkolnym.

8. Ustala szczegdtowe zasady korzystania przezidwzm podecznikow lub materiatow

edukacyjnych, uwzgbniajpc konieczné¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu

uzywania tych podycznikéw lub materiatow.

9. Wykonuje czynnéri zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej pgmnikéw, materiatow

edukacyjnych, materiatdbwwiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych nrazynndgci

Zwigzane z gospodarowaniem tymi pecitnikami i materiatami.

10. Ustala zasady gospodarowania zestawem e¢pmuikéw, materiatdbw edukacyjnych,

materiatdw ¢wiczeniowych i innych materiatdbw bibliotecznych mrazynndci zwiazane z

gospodarowaniem tymi poghznikami i materiatami.

11. Odpowiada za realizacjzalecé wynikajacych z orzeczenia o0 potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia.

RADA PEDAGOGICZNA
§15

1. Rada Pedagogiczna jako organ kolegialny zrzesyajwszystkich pracownikdw

pedagogicznych Szkoty ma prawo do podejmowania zjeey formie uchwat w sprawach

dotyczcych:

a) wynikéw klasyfikowania i promocji uczniow;

b) programu dydaktycznego, programu wychowawczego,grprou profilaktyki oraz

regulaminéw szkolnych;

c) dyscyplinarnego przenoszenia uczniéw;

d) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

e) innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole;

f) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

g) ustala dostosowanie warunkéw i form sprawdziado indywidualnych potrze
psychofizycznych i edukacyjnych uprawnionych ucanldas szostych;

h) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru ged&znego, w tym sprawowanego
szkoh przez organ sprawagy nadzoér pedagogiczny w celu doskonalenia prakgtgz

2. Rada Pedagogiczna posiada kompetencje opiniodawspeawach:

a) organizacji pracy Szkoty w szczegokaodotyczy to tygodniowego planu zdjlekcyjnych

I pozalekcyjnych;

b) przydziatu nauczycielom statych prac i oberkiow w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zgjdydaktycznych, wychowawczych i opielazych;

c) kandydatow do nagrod i odznadze

d) propozycji funkcji kierowniczych w Szkole;



e) opiniuje programy wychowania przedszkolneg@z@rogramy nauczania,;

f) opiniuje zestaw podcznikow lub materiatow edukacyjnych obagiljacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy latkolne oraz materiah¢wiczeniowe
obowiazujace w poszczegoélnych oddziatach w danym roku szkolny

3. Rada Pedagogiczna ma prawo do:

a) uchwalania Statutu Szkoty oraz zmian w opracowafyatucie;

b) wystepowania z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odwotam@ej osoby z funkciji
kierowniczej w Szkole;

c) prowadzenia obrad w powotanych przez siebie komlisy@ celu sprawniejszej realizaciji
swoich statutowych zada

4 (uchylony)

5. wchylony)

6. Zebrania Rady Pedagogicznej ®rganizowane przed rozpeczem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakaczeniu rocznych ze§ dydaktyczno-wychowawczych oraz w ngdniezacych potrzeb.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej molgy¢ organizowane na wniosek organu Spraego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora SzkdRgdy Rodzicow, organu prowagdego
szkok albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.

8. (uchylony)

RADA RODZICOW
816

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezergpt rodzicéw uczniow.

2. W skiad Rady Rodzicéw wchagpo jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wylycn

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznitanego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust 2, jednego ikreprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza gina pierwszym zebraniu rodzicéw wzkym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziakadnav ktorym okréla w szczegoélnii:

1) wewretrzng struktue i tryb pracy Rady;

2) szczegobtowy tryb przeprowadzania wyborow priagigieli rad oddziatowych do Rady
Rodzicow.

5. Rada Rodzicow nie wystpowa® do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadacego Szka} oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow, z zaskergiem ust. 7, naky:

1) uchwalanie w porozumieniu z RgHedagogiczn

a) programu wychowawczego Szkoty obejacejgo wszystkie téei i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanegepnauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potra@twojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmuagrego wszystkie téei i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawktgtenosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy aeyse gwiaty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadangegez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie w sprawie dodatkowych dni wolnych;

5) opiniowanie pracy nauczycieli ubiegaych s¢ o awans;

6) opiniowanie podjcia dziatalnéci przez stowarzyszenia lub organizacje na terezkety;
7)wnioskowanie lub wyrzanie zgody w sprawie wprowadzenia jednolitego stsgkolnego lu
Zniesienia go;



8) opiniowanie wzoru jednolitego strojulolnego oraz sytuacje, w ktérych nie jest wyma
jego noszenie;

9) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauez@mdatkowych zaf edukacyjnych;
10) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursomeestanowisko dyrektora szkoty;

11) opiniowanie zestawyodrcznikow lub materiatdw edukacyjnych obaaujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmrirey lata szkolne oraz materiat
¢wiczeniowych obowjzujacych w poszczegoélnych oddziatach w danym roku sgkul

7. Jeeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoc roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z RadPedagogicznw sprawie programu, o ktdrym mowa w ust. 6 pkitl |
alub b, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgediu z organem spravagym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora zkbowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez RadRodzicoOw w porozumieniu z RadPedagogiczn

8. W celu wspierania dziataléa statutowej szkoty, Rada Rodzicéw meogromadzi fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innygtbdet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okréla regulamin, o ktérym mowa w ust. 4.

9. Wystpuje o wprowadzenie dodatkowych gajedukacyjnych okidonych w art. 64 ust.1
pkt 2 ustawy o systemigwiaty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§17

W szkole dziata Samagd Uczniowski, ktéryjest spotecznym organem Szkoty reprezeyaymn
interesy uczniéw w spoteczém szkolnej.

1. Samorzd tworz wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw sarmduzokrela regulamin uchwalany przez ogoét
ucznidbw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym

3. Organy Samorrlu s jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Samorad Uczniowski ma prawo wygbowa za pdrednictwem nauczyciela opiekuna
Samorzdu z wnioskami dotyegymi pracy Szkoty do Dyrektora Szkoty, Rady Pedacmtg]
lub Rady Rodzicow.

5. Do innych uprawnig Samorzdu Uczniowskiego nai:

a) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pggiw w nauce i zachowaniu;

b) prawo do wyboru nauczyciela opiekuna Samouz

c) prawo do organizowania, w porozumieniu z Dyrektor&zkoty, imprez kulturalnych

i sportowych na terenie Szkoty;

d) prawo do redagowania gazety szkolnej;

e) prawo wysgpowania z inicjatyw dotyczca jednolitego stroju uczniowskiego;

f) opiniowanie w sprawie dodatkowych dni wolnych.

ORGANIZACJA SZKOLY

§18

Termin rozpoczcia i kaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych, przeswiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich ok&aja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§19



1. Szczegotow organizagj hauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwirokresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyreki®rkoty do 30 kwietnia kdego roku na
podstawie szkolnego planu nauczania oraz planungmaego Szkoty. Arkusz organizacji
Szkoty zatwierdza organ prowagy Szkot do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszczawiszczegolngci: liczbe pracownikow szkoty,
w tym pracownikdw zajmagpych stanowiska kierownicze, ogalnliczbe godzin zagc
edukacyjnych finansowanych przez organ prowagszkot.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji ofgzkDyrektor Szkoty, z
uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.alastygodniowy rozktad zeg
okreslajacy organizagj obowikzkowych i dodatkowych zeg edukacyjnych.

§20

1. Podstawow jednostly organizacyjn Szkoly jest oddziat zimny z uczniow, ktorzy
w jednoczesnym kursie nauki danego rokuausiz wszystkich przedmiotéw obowikowych
okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planprogramem wybranym z zestawu
dla danej klasy, dopuszczonych déytku szkolnego. Liczba ucznibw w nowo tworzonym
oddziale w zasadzie nie powinnathwigksza nk 26.

2. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sa zagciach wymagajcych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczagstwa z uwzgidnieniem zasad okilenych w rozporzdzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

3. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne readizeijprogram wychowania przedszkolnego
zawierajcy tresci podstawy programowej wychowania przedszkolnégorealizag podstawy
programowej wychowania przedszkolnego przeznaczojest 5 godzin dziennie.

4. (uchylony)

5. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym niez@rzekroczy 25.

6. Wysoka¢ optat za korzystanie z wychowania przedszkolnegaasie przekraczggym czas
bezptatnego nauczania oraz kompetencje dyrektotaldielania zwolnig okresla uchwata Rady
Gminy.

7. Zagcia dodatkowe dla dzieci z oddziatéw przedszkolnycteligia oraz zajcia specjalistyczni
takie jak: logopedyczne, korektywy, korekcyjno-ka@mpacyjne $wietlicowe s bezptatne.

§21

1. Podstawow forma pracy Szkoly s zagcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w klasach IV — VI trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna Szkoty, po zgsicciu opinii Rady Rodzicow, mi@ poda¢ uchwat,

w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjifeje mniej nk 30 minut i nie wécej niz 60
minut) zachowujc ogoélny tygodniowy czas pracy, jednostka lekcynahowania fizycznego
na ptywalni w klasach IV — VI - 30 minut.

4. Czas trwania poszczegolnychgayv klasach | — Il ustala prowaslzy te zagcia nauczyciel
zachowugc ogolny tygodniowy czas zsij.

5. Lekcja religii w oddziale przedszkolnym trwa i@inut.

§2la

1. Dokumentagj nauczania w szkole prowadz¢ sv formie elektronicznej za pomac
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Systemu Elektronicznego SYNERGIA LIBRUS. Dokumentaag¢ dodatkowych
prowadzi s¢ w formie tradycyjnej tj. papierowej.

2. Zasady oceniania agjnie¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw ofteeregulamin pod
nazwg Wewmntrzszkolne Ocenianie.

§22

1. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z RadPedagogiczn i w uzgodnieniu z organem
prowadacym Szkot, ustala zasady prowadzenia niektérych e&ajobowiazkowych,
dydaktyczno — wyrownawczych, nauczanizykow obcych, elementéw informatyki, kot
zainteresowd Moga one by prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym wpaph
oddziatowych, midzyoddziatowych, meidzyklasowych i mgdzyszkolnych, a tale podczas
wycieczek i wyjazdow.

2. Zajecia dodatkowe magby¢ finansowane z optat rodzicow oraz innych pozyskiyeh
funduszy.

3. Czas trwania za§ wymienionych w usfpie 1 ustala gsizgodnie z § 21 ugb 2 i 3.

4. Godziny zaj¢c prowadzonych przez nauczyciela biblioteki, pedagdogopedy, nauczyciela

terapeuty, wychowawc$wietlicy, nauczyciela oddziatu przedszkolnego tgn&) minut.

§ 23

Szkota mae przyjmowa kandydatéw na praktyki nauczycielskie na podstapiemnego
porozumienia zawartego pogdezy Dyrektorem Szkoly lub za jego zgod poszczegdlinymi
nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczyaibliszko wyzsz,.

§24
Biblioteka Szkolna gromadzi i opracowuje zbiory dpokatem realizacji potrzeb
I zainteresowa ucznidw, wzbogaca zasob é&gozbioru gtownie w zakresie kanonu lektur

szkolnych.
W miar mazliwosci finansowych Szkoty rozbudowuje tak kskgozbior podeczny i
pedagogiczny, wany w pracy nauczyciela.

§25

1. Dla uczniéw, ktérzy musg diuzej przebywéa w Szkole ze wzghu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekundw), organizacpojazdu do szkoty lub inne okoliczst
wymagajce zapewnienia uczniowi opieki w Szkole, Szkotaaorgujeswietlicg.

2. Zadania opiekficzo — wychowawcze \dwietlicy wykonujp zatrudnieni wychowawcy.

3. W Sswietlicy zatrudnia s wychowawe, ktéremu powierzaneasobowizki Kierownika
Swietlicy.

4. Zadania Kierownik&wietlicy:

- planuje i organizuje pragwietlicy;

- prowadzi zapisy uczniéw na podstawie zgtasae rodzicéw lub prawnych opiekundéw;

- odpowiada zaycie i zdrowie powierzonych uczniow;

- opracowuje dokumentacjwietlicy taka jak: regulaminy, harmonogramy, programy...;

- monitoruje awans zawodowy wychowawcow;

- kontroluje prowadzanprzez wychowawcow dokumentagiedagogiczay
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- dokonuje oceny dziataldoi swietlicy poprzez diagnozowanie (przygotowanie Qeez,
analiza i opracowanie wynikow).

5. Zadanigwietlicy szkolnej:

- zapewnienie opieki nad powierzonymi wychowankamvarunkach bezpiecznych i
higienicznych;

- integrowanie zespotu wychowankéw poprzez budoevarawidtowych relacji w grupach
zagciowych;

- rozwijanie umiegtnaosci i talentow u uczniéw;

- organizowanie pomocy dla uczniéw mmjch trudnéci w nauce;

- wspoOtpraca z rodzicami w zakresie realizacji pgacwychowawczego;

- wspoOtpraca z dyrekgj wychowawcami klas oraz pedagogiem szkolnym.

§ 26.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielanaawzmw szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych dadukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mlovosci psychofizycznych ucznia, wynikggych w
szczegolnéci:

a) z niepetnosprawioi;

b) z niedostosowania spotecznego;

C) z zagraenia niedostosowaniem spotecznym;

d) ze szczegdlnych uzdoliie

e) ze specyficznych trudém w uczeniu gj;

f) z zaburzé komunikacji gzykowej;

g) z choroby przewlekiej;

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

i) z niepowodze edukacyjnych;

J) z zaniedba srodowiskowych zwizanych z sytuagjbytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktasrodowiskowymi;

k) z trudndci adaptacyjnych zwrzanych z réanicami kulturowymi lub ze zmiansrodowiska
edukacyjnego, w tym zwranych z wczaniejszym ksztalceniem za grasic

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielanakelszodzicom uczniow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w ragyivaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umggjosci wychowawczych w celu zwkszania
efektywndaci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczwe szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogigzmganizuje Dyrektor Szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkoleielmjz uczniom nauczyciele oraz
specjaléci wykonupcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologigmuagogicznej, w
szczegolnéci pedagodzy, logopedzi, zwani dalej ,specjalistami

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest orgardamaw udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniéw;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tymagoiami specjalistycznymi;

c) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) organizacjami pozagglowymi oraz innymi instytucjami dziatlgymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziey.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkoleugsielana z inicjatywy:
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a) ucznia;

b) rodzicéw ucznia;

c) Dyrektora Szkoty;

d) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowgryzh zagcia z uczniem;

e) pielegniarkisrodowiskowej lub pielgniarki szkolnej;

f) poradni;

g) pracownika socjalnego;

h) asystenta rodziny;

i)  kuratora gdowego.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogicznayegielana uczniom w trakcie bigej
pracy z uczniem oraz w formie:

a) zaj¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b) zajg¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych;

c) zak¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnychpjoedycznych,

d) socjoterapeutycznych oraz innychegap charakterze terapeutycznym;

e) warsztatow;

f)  porad i konsultaciji.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jedizielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsatai szkolé.

10. Zagcia rozwijapce uzdolnienia organizujeesdla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi s¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

11. Zagcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje slla ucznidw majcych trudnéci w
nauce, w szczegoélda w spetnianiu wymaga edukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etdpkaeyjnego.

12. Zagcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje¢ sdla ucznibw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudkwtami w uczeniu si Liczba
uczestnikdw zag nie mae przekraczab.

13. Zagcia logopedyczne organizujecdilla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powadu;
zaburzenia komunikacjezykowej oraz utrudniajnaule. Liczba uczestnikbéw ze¢ nie mae
przekracza 4.

14. Zajcia socjoterapeutyczne oraz innecz& 0 charakterze terapeutycznym organizuge si
dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudgiggmi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikdw zag nie mae przekraczalo.

15. Godzina zaf rozwijajacych uzdolnienia i za¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina ze¢ specjalistycznych 60 minut.

16. W uzasadnionych przypadkach dopuszczareiwadzenie za¢ specjalistycznych w czasie
krétszym nk 60 minut, zachowap ustalony dla uczniadzny czas tych zeg.

17. Zagcia rozwijapce uzdolnienia, zagia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz @p
specjalistyczne prowadznauczyciele, wychowawcy i specfii posiadajcy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonychezaj

18. Udziat ucznia w zegiach dydaktyczno wyrownawczych i gajjach specjalistycznych trwa
do czasu zlikwidowania opdien w uzyskaniu oagnie¢ edukacyjnych wynikagych z
podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla dareggpu edukacyjnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburae stanowiacych powod olgcia ucznia dam forma pomocy
psychologiczno-pedagogiczne.

19. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia p@d®=y nauczyciele, wychowawcy
I specjalici.

20. Nauczyciele, wychowawcy oraz spedgliw szkole prowadgz w szczegolngci:
obserwagj pedagogiczgy w trakcie bieacej pracy z uczniami, magga na celu

rozpoznanie u uczniow:

a) trudnéci w uczeniu si, w tym - w przypadku uczniow klas I-Ill szkoty pstdwowej -
ryzyka wystpienia specyficznych truddoi w uczeniu s, lub
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b) szczegdblnych uzdolnie

21. W przypadku stwierdzeniae uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz maliwosci psychofizyczne wymaga ajgia pomog psychologiczno-pedagogicgn
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocamizielaj uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informaip tym wychowawe klasy.

22. Wychowawca klasy informuje innych nauczyciedpecjalistow o potrzebie aigja ucznia
pomoa psychologiczno-pedagogiczmw trakcie ich bieacej pracy z uczniem - jeli stwierdzi
taka potrzele.

23. W przypadku stwierdzenia przez wychowavktasy, ze konieczne jest olgie ucznia
pomoa psychologiczno-pedagogiczmw formach, o ktérych mowa w punkcie 8, wychowawca
klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pay@sychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich uldwim oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegllne formy eola realizowane. Podczas planowania i koordynowanizielehia
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uedgia seé wymiar godzin ustalony dla
poszczegoinych form udzielania uczniom pomocy pskdiczno-pedagogicznej, o ktérym
mowa w ustpie 26.

24. Wymiar godzin poszczegoélnych form udzielanizniem pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, o ktérych mowa w 8 14 Dyrektor Sykadtala, biogc pod uwag wszystkie
godziny, ktére w danym roku szkolnym madgy¢ przeznaczone na realizatych form.

25. Wychowawca klasy plarg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedago),
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zat@ci od potrzeb - z innymi nauczycielami
i specjalistami, prowadezymi zagcia z uczniem, poradqilub innymi osobami, o ktérych
mowa powye;.

26. W przypadku, gdy uczebyt obgty pomog psychologiczno-pedagogicznszkole,
wychowawca klasy plangg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagow),
uwzgkdnia wnioski dotyczce dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumengeiojivadzone;j
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie arust22 pkt 5 Ustawy o Systemigwiaty.

27. Dyrektor Szkolty mze wyznaczy inna niz wymieniona powyej osolg, ktorej zadaniem
bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocgychologiczno-pedagogicznej
uczniom w szkole.

28. Zapisy uspow 23-27 stosuje gsiodpowiednio do uczniéw posiadeych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego oboyzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania i poradni, z tym,ze przy
planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiegadagogicznej uwzglinienia s¢
takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

29. W przypadku ucznia posiadeggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psi@fficzno-pedagogicznej w szkole, w
tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomaeyw przypadku form, o ktérych mowa
powyzej — take okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorgaszczegdlne formyehbla
realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktérym mowazgpisach wydanych na podstawie art.
71b ust. 7 pkt 2 i 3 Ustawy o Systemigwiaty. Podczas planowania i koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagowg¢ uwzgédnia sé wymiar godzin
ustalony dla poszczegolnych form udzielania ucznpmocy psychologiczno-pedagogicznej,
0 ktérym mowa powsgej.

31. Formy i okres udzielania uczniowi, o ktéorym nzow us¢pie 31, pomocy psychologiczno
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszokeg formy pomocy &da realizowane,
sa uwzgkdniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeznym, opracowanym dla
ucznia zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie b ust. 7 pkt 2 i 3 Ustawy o
Systemie Qwiaty.

32. Nauczyciele, wychowawcy i specfali udzielagcy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzdokumentag zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22
ust. 2 pkt 5 Ustawy o Systemigwaty.
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33. W przypadku uczniéw posiadeych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy i specfai udzielajcy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] uwadhiajp w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodniezegisami, wnioski dotyere dalszej
pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzegefinie z przepisami.

34. O potrzebie obgia ucznia pomag psychologiczno-pedagogiczinformuje s¢ rodzicow
ucznia.

35. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udmi@l pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym posgéine formy pomocy dula
realizowane, Dyrektor Szkoty informuje pisemniezimdw ucznia.

§26a

Do zada pedagoga w szkole nalew szczegolngci:

a) prowadzenie bada dziatax diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyalan maliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okrdenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziatazedszkolnych i w szkole w celu
rozwigzywania problemoéw wychowawczych oraz wspieraniaviaa uczniow;

C) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej Wormach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

d) podejmowanie dziaka z zakresu profilaktyki uzakmien i innych problemoéw dzieci

i mtodziezy;

e) minimalizowanie skutkéw zaburzeéozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie rgnych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

f) inicjowanie i prowadzenie dziala mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

g) pomoc rodzicom i hauczycielom w rozpoznawamewijaniu indywidualnych madiwosci,
predyspozycji i uzdolnieuczniow;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychemwaych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zada logopedy w szkole natg w szczegolngci:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzendaabarzesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

b) prowadzenie ze§ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucwnid rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i elimimania jej zaburze

c) podejmowanie dziata profilaktycznych zapobieggych powstawaniu zabunze
komunikacji gzykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

d) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychawzych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Do zada terapeuty pedagogicznego nglev szczegolnsi:

a) prowadzenie badai dziatax diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyemi
rozwojowymi lub specyficznymi truddoiami w uczeniu si;

b) prowadzenie ze§ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych ¢gzap charakterze
terapeutycznym;

c) podejmowanie dziata profilaktycznych zapobiegagych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

d) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw, grup wychewzych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.
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Do zada nauczyciela wspomagaego naley w szczegolngci:

a) wspieranie ucznia podczas obgekiowych zag¢ edukacyjnych

b) wspdtpraca z nauczycielami prowadymi zagcia w zakresie form pomocy podczas
sprawdzianOw oraz zadawania pracy domowej.

c) wspieranie wychowawcy w pracy z oddziatem

d) wspotpraca z pedagogiem i rodzicami w organizamjnocy oraz dalszej diagnozy

8§26 b
(uchylony)
8§ 27

1. Dla realizacji celéw statutowych Szkota posiadaawdednie pomieszczenia zgodnie z art.
67 ust. 1 Ustawy, a ponadto zapewnia:

a) bibliotek;

b) swietlice szkolry;

c) zespoOt urzdzen sportowo — rekreacyjnych;

d) gabinet stomatologa i pigniarki szkolnej;

e) gabinety terapii pedagogicznej;

f) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

g) archiwum;

h) szatnie

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§28

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pozostatyelcgwnikdw Szkoty, okrdaja inne przepisy,
a w szczegolnai Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

§29

1. Nauczyciel prowadzi pracdydaktyczm, wychowawcz i opiekucza. Jest odpowiedzialny
za jakd¢ tej pracy i bezpiecastwo powierzonych jego opiece uczniow, aztaka wyniki
swojej pracy dydaktyczno — wychowawczej.

2. Do obowiazkdw nauczyciela nahy:

a) przestrzegaprzepisow statutowych oraz innych prgych w Szkole zasad pegbwania;

b) stosowa zasady oceniania zgodnie z przymi przez Szkat kryteriami;

c) realizowa& program dydaktyczno — wychowawczy Szkoty;

d) prawidiowo prowadzi dokumentagj pedagogicza

e) bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie trakt@weczniow;

f) przekazywa wychowawcy ucznia, jego rodzicom i pedagogowi $zému informacje

| spostrzeenia dotyczce rozwoju ucznia;

g) udziel& pomocy w przezwyekzaniu niepowodzé szkolnych w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb ucznia;

h) aktywnie uczestniczyw posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniackigbkowych
dla rodzicéw, doskonaliswoje umiggtnosci.

1) nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma olgaek przeprowadzi w roku szkolnym
poprzedzajcym rok szkolny, w ktérym midiwe jest rozpocgcie przez dziecko nauki w szkole
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podstawowej diagnozy oraz analizy gotdeialziecka do podgia nauki w szkole.

j) realizowa& godziny wynikagce z Art. 42 Karty Nauczyciela

k) przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyogj mocnych i stabych stron jego pracy,
ustalenia kierunkéw dalszej pracy

3. Nauczyciel ma prawo:

a) korzyst& w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczneg strony
wyspecjalizowanych

w tym zakresie placéwek i instytucjwiatowych i naukowych;

b) decydow& w sprawie doboru programow, pedznikéw, form organizacyjnych oraz
srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

c) zgodnie z przytym systemem oceniania w niezawisty sposob oéesviaich ucznidw;

d) wypowiad& swoje opinie dotyce wszystkich spraw Szkoty;

e) zwroci sig do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny swojej pracy

f)  korzystd& ze wszelkich dogpnych w Szkole srodkéw i pomocy dydaktyczno —
metodycznych;

g) odwolywa sic od decyzji Dyrektora Szkoty w sprawach nieuregdawch przez Kagt
Nauczyciela i Kodeks Pracy do Rady Pedagogicznej.

§ 30

1. Dyrektor Szkoty powierza kaly oddziat opiece wychowawczej jednemu z naucziyciel

uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,wychowac

2. Wychowawca petni swajfunkcje w stosunku do powierzonej mu klasy, oddziatu przaty

cykl edukacyjny. W wyjtkowych sytuacjach Dyrektor Szkoty powierza furkejychowawcy

innemu nauczycielowi.

3. Wychowawca prowadzi okfkna przepisami dokumentacjpracy dydaktyczno -

wychowawczej dla swojego oddziatu.

4. Zadania wychowawcy klasy:

a) ksztatat nawyki przestrzegania zasad bezpiésiga oraz odpowiedniego zachowania si
w r&nych sytuacjach;

b) diagnozowé potrzeby zespotu i poszczegolnych uczniow;

c) koordynowad prae wychowawcz w zespole klasowym;

d) integrowa klas;

e) wykorzystywa potencjat grupy do wspierania jej cztonkow;

f) wdraza¢ do samooceny pagiow w zachowaniu;

g) promowa oskgniecia uczniow klasy;

h) zackcat rodzicow do kontaktu ze specjalistami;

1) wnioskow& 0 zorganizowanie pomaocy;

j) przygotowywa uroczystéci i spotkania z udziatem §ai;

k) planowd i prowadz¢ lekcje wychowawcze zgodnie z planem pracy oraakiadanymi

celami;

l) zapoznawé z prawami i obowszkami dziecka, ucznia, cztowieka;

m) inspirow& prag zespotovy w klasie, przydzielazespotom zadania na rzecz klasy i szkoty;

n) wspotpracowaz rodzicami ucznidw, specjalistami ze szkoty i zpaie;.

§31

Do zad& nauczyciela bibliotekarza nale

1. Opracowanie regulaminu korzystania z bibliotekizytelni, ktory zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

2. Prowadzenie katalogu bibliotecznego.
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3. (uchylony)

4. Przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacjismlzach biblioteki i formach wspotpracy
Z nauczycielami i uczniami.

5. Planowanie zakupow nowych woluminow.

6. Gromadzenie, wygyczanie, udogpnianie uczniom pogcznikow, materiatdw dukacyjnych
oraz przekazywanie materiatGmiczeniowych

§32

W zakresie zadawychowawcyswietlicy miesci sie:

1. Programowanie 1 organizowanie procesu wychowania pawierzonym zespole
wychowankéw, koordynacja procesu wychowawczego wspake poprzez wspotprac
Z nauczycielami przedmiotow i pedagogiem szkolnym;

2. Kontrolowanie czy osoba odbiegap dziecko jest upowaiona przez rodzicow lub
prawnych opiekunéw;

3. Prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczoejigrzonej grupy wychowankow.

§ 32a

Do zada pracownikow administracji i obstugi nale
1. Obstuga kancelaryjna Szkoty.
2. Prowadzenie dokumentacji uczniéw i pracownikow.
3. Sporadzanie sprawozada
4. Zapewnienie sprawrdoi techniczno-eksploatacyjnej budynku i adzen oraz
zabezpieczenie mgku Szkoty.
5. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéav korytarzach szkolnych i szatni
podczas zaf lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie z postanowaenii odebnego regulaminu.
6. Utrzymanie czystei budynku oraz przynateego terenu.
7. Zapewnienie opieki nad zieleniv czasie ferii i wakaciji.
8. Przygotowanie imprez szkolnych pod watgm technicznym.
9. Zaopatrzenie w spegt, pomoce naukowesrodki czystdci.
10. Planowanie i realizacja buaefu.
§ 33

Dyrektor powierza nauczycielom funkcje w Radzie &gmjicznej.
§34

Dla sprawnego zas@lzania Szkat mazna tworzy inne stanowiska w porozumieniu z organem
prowadzacym.

UCZNIOWIE SZKOLY

835

Rekrutacg prowadzi st zgodnie z przepisami wynikggymi z ustawy z dnia 6 grudnia 2(
0 zmianie ustawy o systemiévaaty oraz niektorych innych ustaw.

§ 35a

(uchylony)
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§ 35b

(uchylony)

§35¢C

(uchylony)
§ 35d

(uchylony)
8§ 36

1.0bowinzek szkolny uczniowie realizujzgodnie z przepisami wynikggymi z Art. 18.
Ustawy 0 systemieswiaty. Szczegotowe zasady rozliczania nieobécinocznia w Szkole
okresla 8§ 36 a.

2. Kontrola frekwencji przewiduje nagujace oznaczenia dla sytuacji nietypowych
nieobecnéci ucznia:

a) ,K” - konkurs/zawody , uczereprezentuje szkelub klag na zawodach,;

b) ,L” - leczenie, oznaczenie obeénpbuczniowi przebywajcemu w szpitalu lub sanatoriu
gdzie realizuje obowkek szkolny;

c) ,Or” - opieka rodzicéw, oznaczenie obegériouczniowi przebywajcemu w domu pc
opieka rodzicow w czasie ze religii lub basenu;

d) ,S” lub ,CZ" - swietlica/czytelnia, oznaczenie obeénbuczniowi, ktdry nieéwiczy
podczas zaf na ptywalni lub religii;

§36a

1. Za realizagy obowihzku szkolnego ucznia odpowiadaprawnie jego rodzice (prawni
opiekunowie).

2. Podstaw do usprawiedliwienia nieobecfwm ucznia na zafpiach lekcyjnych jest
zaswiadczanie lekarskie lub pisemna informacja rodZjeeawnego opiekuna) na kartce lub
poprzez dziennik elektroniczny. Usprawiedliwienigdavmie elektronicznej respektowanedh
po podpisaniu przez rodzicow deklaracji wyboru tegosobu usprawiedliwiania nieobeécio
ucznia.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2. powinny bipstarczone przez rodzicéw ucznia do
Szkoty (wychowawcy klasy) bezp@dnio lub za p&rednictwem ucznia w pierwszym tygodniu
po okresie nieobecklo ucznia w Szkole.

4. (uchylony)

5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 przechawage § w dokumentacji wychowawcy
klasy do kaca wrzé&nia nas¢pnego roku szkolnego.

6. Jeeli nieobecnét ucznia jest dhasza ni jeden dzig, to rodzice ucznia (prawni
opiekunowie) zobowizani s zawiadomé o tym wychowawe klasy lub kancelagi

Szkoty osohicie, telefonicznie, za pomppoczty elektronicznej lub dziennika Synergia
Librus.

§37

Uczeh ma prawo do:
1. Poszanowania swojej godimd w ramach Konwencji o Prawach Dziecka, a w szélregci
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nietykaln@gci osobistej, swobody wyrania myli i przekona, o ile nie naruszajone dobra
0S0b trzecich.

2. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno — wychowawczym.

3. Rzetelnej informacji na temat zakresu wymageaz metod nauczaniaidego przedmiotu,
a w szczegolriei na temat kryteriow ocen.

4. Rozwijania zainteresowiazdolndgci i talentow.

5. Bezpiecznych warunkow pobytu w szkole.

6. Korzystania ze wszystkich pomieszaizeurzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w ghy
obowiazujacych regulaminéw.

7. Reprezentowania Szkoty w konkursach, przegth i zawodachSzkota mae refundowa
udziat w konkursach ptatnych uczniom szczegdlnigolmonym.

8. Delegowania swych przedstawicieli do wiadz SanrpwzUczniowskiego.

9. Woplywania nazycie Szkoty przez dziatalsé samorzdowa.

10. Pomocy w przypadku trudda w nauce.

§38

Uczeh ma obowiazek przestrzeggpostanowié zawartych w Statucie, regulaminach
obowiazujacych w szkole oraz programie wychowawczym, a zviasz

Systematycznie uczestnigzy zagciach lekcyjnych kyciu Szkoty.

Dbat o wspodlne dobro, tad i pardek w Szkole.

Rozwijat zdolngci i pogkbiania wiedzy.

Przestrzegazasad kultury wspéycia.

Dba o honor i tradycje Szkoty.

Podporadkowa si¢ zaleceniom i zagdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne]
oraz ustaleniom Samaidu Uczniowskiego.

7. Okazywd& szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikokofg2z ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy.

8. Nosit podczas pobytu na terenie Szkoty jednolity steépiny, jezeli w Szkole zostat
wprowadzony obowazek noszenia jednolitego stroju. W dniackwidtnych zobowizany jest
nosk stroj galowy (biad bluzke/koszuk, ciemne spodnie lub spodajc

9. Whyitacza podczas zaf lekcyjnych telefon komérkowy, jeli go posiada przy sobie.

10. Przestrzegaustalonych w Szkole zasad dotycych ubierania giuczniow na terenie
Szkoty.

11. Bezwzgidnie przestrzegazakazu samowolnego opuszczania terenu szkoty pequzerw
I zajee.

oA WNE

§ 38a

Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma olaaek

1. Podporadkowa si¢ obowihzujacym w grupie umowom i zasadom wspgdia spotecznego.
2. Przestrzegazasad higieny osobistej.

3. Szanowa wytwory innych dzieci.

§ 39
Formy nagradzania i karania
1. Uczer Szkoty mae otrzymywa nagrody i wyr@nienia na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzdu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, po zgsiicciu opinii Rady Pedagogicznej.
W szkole g przyznawane nagrody za:
a) wysokie osigniccia w nauce i wzorowe zachowanie w klasach trzeelroa
otrzymuje péciu ucznidw wskazanych przez wychowaveckazdego oddziatu)
b) wysokie osigniecia w nauce w klasach 4-&¢dnia co najmniej 5,0 i wzorowe
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zachowanie)
c) wysokie osigniccia w nauce, wzorowe zachowanie i uzyskanie makbyga wyniku
w sprawdzianie szostoklasisty
d) osigniecia w konkursach i zawodach sportowych
e) za godne i wielokrotne reprezentowanie Szkoty wagaeh sportowych
f) w klasach 4-6 wzorowe zachowanie i napazs sredni ocen w szkole
g) stuprocentow frekwencg
h) inne osagniccia wskazane przez inicjatoréw takich jak: OrgaoviRrdzcy, Raa
Rodzicow, Samordd Uczniowski, Dyrektora Szkoty, nauczycieli, klasyaz
sponsorow w formie ustalonej z Dyrektorem Szkoty.
i) uzyskanie najwikszej liczby punktow dodatnich przy jednoczesnyakbrpunktéw
ujemnych z zachowania.
la. W szkole gprzyznawane nagrody w nagtijacych formach:
a) pochwata ustna nauczyciela w obegnaiczniow;
b) przyznanie dodatkowych punktéw zgodnie z WO,;
c) pochwata ustna Dyrektora Szkoty;
d) podztkowanie w formie dyplomu, nagrody kgkowej lub rzeczowej;
e) List Gratulacyjny dla rodzicéw ucznia za ggiiccie okrélone w punkcie 1 ppkt c.
2. Uczen Szkoty mae zosté ukarany na wniosek wychowawcy, Samyz Uczniowskiego,
Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej za poweai permanentne tamanie prawa Szkoty z
zachowaniem przepisow Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Szczegotowy system nagradzania ucznia i karanieaguoe przestrzeganie postanofvie
niniejszego Statutu okskaja:
a) Wewnmntrzszkolne Ocenianie — dokument stargmyidrugy czes¢ niniejszego statutu;
b) Regulamin Samoszlu Uczniowskiego Szkoty.
4. Uczen tamiacy zasady zawarte w statucie szkoty oraz ogolragjgie normy zachowania i
wspokycia spotecznego nie by ukarany w nagpujacy sposob:
a)upomnienie lub nagana ustna nauczyciela;
b)upomnienie lub nagana ustna Dyrektora Szkoty;
c) przyznanie punktow ujemnych zgodnie z WO;
d) odebranie przywilejow uczniowskich np. pivosci uczestnictwa w imprezach
klasowych i szkolnych;
e)przeniesienie do innej klasy decyRady Pedagogicznej;
f) w przypadkach uzasadnionych ugzeaze byt zobowhzany do wykonania wyznaczonej
pracy na rzecz szkoty llsodowiska;
g) przeniesienie ucznia do innej szkoty za zgldratora Gwiaty w nasg¢pujacych
przypadkach:
- agresywne zachowanie zagaace zdrowiu lubzyciu innych;
- szczegolnie aroganckie zachowanie wobec dorostyrhowigsnikdw, naruszenie ich
godndaci osobiste).
Od kade]j wymierzonej kary ucte moze sk odwotad za pdrednictwem Samoszu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrekt@zkoty w terminie trzech dni. W celu
rozpatrzenia odwotania Dyrektor Szkoty wagu siedmiu dni od daty otrzymania odwotania
powotuje Komisg, w skiad ktérej wchodz wychowawca, przedstawiciel zespotu
kierowniczego, przedstawiciel Samaadn Uczniowskiego oraz pedagog szkolny. Ostateczna
decyzja komisji zostaje przekazana rodzicom (prawopiekunom) w formie pisemnej wagu
trzech dni roboczych od posiedzenia komisiji.

DZIALIV
POSTANOWIENIA KO NCOWE
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§ 40
Szkota tywa pieczci urzzdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
§41

Sztandar Szkoty, godto i Logo Szkoty:

1. Szkota posiada sztandar od 25 kwietnia 1976 rokmddwany przez Komitet Rodzicielski,
uwspotczeéniony zgodnie z obeannazwy Szkoty — ,Szkota Podstawowa im. C. Godebskiego
w Raszynie” w dniu 19 kwietnia 1992 roku.

2. W Szkole obowizuje ceremoniat podczas wszystkich urocziatoficjalnych. 19 kwietnia
obchodzone jestwicto Patrona Szkoty. Jest to daiwolny od zagé dydaktycznych

paswigcony obchodom rocznicy Bitwy pod Raszynem.

3. Logo Szkoty dywane jest na dokumentach Szkoty.

§42

Zasady prowadzenia przez Szkadospodarki finansowej i materialtowe] o#liaga odrebne
przepisy.

§43

Dziatalng¢ Szkoly finansowana jest z htetu organu prowadzego, funduszu Rady
Rodzicow i dochoddw whasnych, ktére gromadzonaa podstawie ogbnych przepisow.

8§44
Szkota prowadzi i przechowuje dokument¢arjodnie z odtbnymi przepisami.
8§45

Regulaminy okrélajace dziatalné¢ Szkoty nie mog by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego
Statutu, jak rowniz z przepisami wykonawczymi do Ustawy o systendigiaty.

§ 46

Od decyzji organdéw Szkoty sty prawo odwotania do wiaiwych wedtug kompetencji wiadz
oswiatowych, a w sprawach, dla ktérych takie kompejiemie g okreslone przez wiéciwe
przepisy, do organu prowagtzgo Szkai.

§ 47

Rada Pedagogiczna gewprowadzi zmiany w Statucie w trybie okilenym obowazujacymi
przepisami. Ujednolicenie tekstu Statutu Szkolygulaminu Wewatrzszkolne Ocenianie
nastpuje przynajmniej dwa razy w roku szkolnym wedhagtpujacego harmonogramu:

1. do kaica lutego — na podstawie uchwat pgggh od 20 sierpnia do 31 stycznia

2. do 31 sierpnia - na podstawie uchwat ptydjh od 1 lutego do 30 czerwca.

§ 48

Statut Szkoty udosgpniony jest osobom zainteresowanym w czytelni szol
22



§ 49

Statut — tekst jednolity od dnia 01 wéne 2015 r.
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