STATUT

Szkoty Podstawowe]
iIm. Cypriana Godebskiego

w Raszynie
Stan prawny na dziel wrzenia 2016 r.

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota jest SzkagtPodstawow powotary na mocy aktu erekcyjnego z dnia 3 marca 1951r.
| zatwierdzona przez PowiatgviRadt Narodovg w Warszawie — Wydziat @viaty. Jest
placowlg oswiatowg — szkoy publiczry zgodnie z ustagvz dnia 7 wrzénia 1991r. (Dz.U.2004r.
nr 256, poz. 2572, z pdiejszymi zmianami) przeksztatcpichwah nr 36 / IX /99 Rady
Gminy w Raszynie z dnia 17 marca 1999 roku wanéetnip Szkot Podstawow o strukturze
organizacyjnej klas | — VI zwanej dalej ,Szkbt

2. Miesci sie w Raszynie.

3. Uchwata nr 32 / IX / 99 Rady Gminy w Raszynie zaddi7 marca 1999r. okila obwdd
publicznej Szkoty Podstawowej im. Cypriana Godebgkiw Raszynie.

4. Organem prowadcym Szko¢ Podstawow jest Gmina Raszyn.

5. Imi¢ Szkole nadato Ministerstwos@iaty 8 kwietnia 1959 roku.

6. Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kuratéwiaty.

§2

1. Ustalona nazwa jeskywana przez Szketw brzmieniu:,Szkota Podstawowa
im. Cypriana Godebskiego w Raszynie”.
2. Na piecgciach i stemplach aywana jest petna nazwa placowki.

DZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania ollome w ustawie o systemieswiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwdgiagc program wychowawczy Szkoty
i program profilaktyki dostosowany do potrzeb uémioraz potrzerodowiska.

§4

Cele dydaktyczne i opiekiozo — wychowawcze Szkoty:

1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umigfnosci niezlzdnych do uzyskanidwiadectwa szkoty
podstawowe;.

2) Umozliwia absolwentom dokonanigviadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.
3) Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjge realizowaniu celéw i zasad o¥nych
w ustawie, stosownie do warunkow Szkoty i wiekunidwy.

4) Sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazlimmsci Szkoty. 1



5) Dba o bezpieczestwo ucznidw oraz przestrzega zasad ochrony i pefiradrowia.
6) Upowszechnia wiedz ekologicza wsrod ucznidow i ksztaltuje wigiwe postawy wobec
ochronysrodowiska.

§5

Zadania dydaktyczno — wychowawcze Szkoty:
1) Umaliwia uczniom podtrzymywanie poczuciazgamdci narodowej, religijnej
I kulturowe.
2) Zapewnia uczniom petny rozwdgj umystowy, moralno roejonalny i fizyczny, zgodnie
z ich potrzebami i mdiwosciami, szanujc ich godné¢ osobisi, wolnd¢ swiatopoghdowy
I wyznaniows zgodnie z zasadami zawartymi w :

a) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej;

b) Deklaracji Praw Dziecka;

c) Konwencji o Prawach Dziecka przigj przez Zgromadzenie Ogolne ONZ;

d) zasadach nauk pedagogicznych;

e) innych przepisach prawnych.
3) Ksztattuje zasady tolerancji, uczy poszanowaniaodandrugiego cztowieka, ogdbnasci
kultury i nacji.
4) Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagauggz
5) Organizuje opieknad uczniami z deficytami rozwojowymi.
6) Umozliwia uczniom rozwaj ich uzdolniei zainteresowa oraz realizowanie indywidualnych
programdw nauczania i ukozenia Szkoty w skréconym czasie.
7) Tworzy warunki sprzyjaice edukacji i rozwojowi uczniow ze specjalnymi petvami
edukacyjnymi.
8) Wspomaga rozwoj ucznia i wprowadza gaywie spoteczne.
9) Kladzie nacisk na rozwo6j kompetencji kluczoWwyo znaczy porozumiewania s jezyku
ojczystym, porozumiewaniagsw jezykach obcych, rozwéj kompetencji matematycznych i
podstawowych kompetencji naukowo-technicznych, Zwempetencji informatycznych,
umiejetnosci uczenia i, rozwoj kompetencji spotecznych i obywatelskiatgbudzanie poczucia
inicjatywy i przedsgbiorczaici oraz§wiadomdci i ekspresji kulturowe.
10) Uznajc prawo rodzicoéw do religijnego wychowania dziexanizuje na icltyczenie nauk
religii, etyki.
11) Zapewnia zaopatrzenie w bezptatne paxiriki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
éwiczeniowe na poszczegolnych poziomach edukacyjnych

86

1. Zadania opiekicze Szkotly odpowiednio do wieku uczniéw i potrz@odowiskowych,
z uwzgkdnieniem obowjzujgcych w szkotach ogolnych przepiséw bezpiéstea i higieny to:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebyyegmi w Szkole podczas zdj
obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych i po exagch, w ramach godzin pracy
swietlicy;

2) sprawowanie opieki nhad uczniami podczags&ppza terenem szkoty w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkatgodnie z obovdzujacymi przepisami;

3) petnienie dyurow porzdkowo — organizacyjnych przez nauczycieli w Szkole.

2. (uchylony)
8§87

Sposob realizacji zadadydaktycznych, wychowawczych i opielazych.

1. Dyrektor Szkoty powierza oddziat szczegdlnej opiegehowawczej jednemu z nauczycieli
uczcych w tym oddziale zwanym dalej ,wychowawidasy”.

2. W szkole w miag moazliwosci stosowana jest zasada, by wychowawca prowadwadj s
oddziat przez caty cykl nauczania:



1) w nauczaniu zintegrowanym obejracym klasy | — IlI;
2) w nauczaniu interdyscyplinarnym na etapie klas VI—
3. W celu realizacji zadeopiekwczych Szkota organizuje:
1) sSwietlice szkolry;
2) uchylony
3) podejmuje dziatania eliminowania wad faegy poprzez zafia wychowania fizyczneg
sportowe zajcia pozalekcyjne, gimnastylkorekcyjry;
4) dba o bezpieczne i higieniczne warunki prdia uczniow i pracownikow Szkoty;
5) sprawuje nadzor nad realizacpbowigzku szkolnego oraz rocznegobowigzkoweg(
przygotowania przedszkolnego;
6) utrzymuje stat wspotprae z domem rodzinnym ucznidéw i instytucjami wspigcgmi
ucznia;
7) organizuje pomoc i wsparcie materialne, wspoéldziw tym zakresie z instytucja
powotanymi do organizacji takictwiadcze.
4. Szczegobtowe zasady realizacji zaddydaktycznych, wychowawczych i opiglazych
Szkoty okrélaja :
1) Ocenianie Wewgtrzszkolne;
2) Regulamin Rady Pedagogicznej;
3) Program Wychowawczy Szkoty;
4) Program Profilaktyki;
5) Regulamin Samagdu Uczniowskiego;
6) Regulamiswietlicy szkolnej;
7) Regulamin organizacji wycieczek szkolnyktajoznawstwa i turystyki;
8) Szkolny Zestaw Programow Nauczania wraz z jgro@gmi wychowania przedszkolnego;
9) Procedury
a) Procedura bezpiefigieva oraz przyprowadzania i odbierania dzieci,
b) Regulamin korytarza szkolnego,
¢) Procedura pepbwania w sytuacji zaggen,
d) Zasady Funkcjonowania Systemu Elektzmego Synergia Librus,
e) Procedura Zatwierdzania Wykazu Padhrikéw,
f) Procedura Rekrutacji Uczniow;
10) Regulamin korzystania z darmowych podnikow, materiatdw edukacyjnydhmateriatov
¢wiczeniowych.
5. Organizuje wspotpraxz rodzicami przez:
1) zebrania ogolne;
2) zebrania klasowe;
3) otwarte dni szkoty;
4) imprezy szkolnesrodowiskowe;
5) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywguczyciela lub rodzica,
6. Formy wspoétdziatania z rodzicami wyedg Sic W:
1) znajoméci zada i zamierzé dydaktyczno -wychowawczych i opiekiczych w szkoty ore
danej klasy;
2) znajoméci przepiséw dotyczrych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawackclvowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci;
4)uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzeteliméprmacji na temat swojego dziecka, |
zachowania, pogbow w nauce i przyczyn trudéad w nauce;
5) informacji od nauczyciela wychowaniaz@dszkolnego o wynikach diagnozy przedszki
oraz informacji o gotow&ei szkolnej dziecka magego rozpocg edukact w szkole.

DZIALII
USTROJ | ORGANIZACJA



§8

Kompetencje poszczegdlnych organdw funkcjgoygh w Szkole okrda Ustawa z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemigwiaty.

§9

Statutowe organy Szkoly mgajmazliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach kompetencji okdlenych ustaw i niniejszym statutem.

§10
Organami Szkoty$
1. Dyrektor Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicow;
4. Samorzad Uczniowski.
8§10 a

1. Wszystkie organy szkoty wspotpragug sob.
2. W przypadku zaistnienia sporéweiizy organami szkoty podejmujessiziatania
umazliwiajace ich rozwizanie wewntrz szkoty.
3. Rozstrzyganie konfliktbw winno odbywai¢c w oparciu o przepisy prawa, baorpod uwag
dobro szkoly i uczniéw, z zachowaniem zasady opekinu i partnerstwa.
4. Rodzice i uczniowie przedstawgaynioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rady Klasowe Rodzicow tzw. ,trojlidowe”, Rad Rodzicow i Samord
Uczniowski.
5. Wszystkie organy Szkoty zobamane § do wzajemnego informowaniacsd podgtych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w termitdedni od daty ich podgia.
6. Rozwjzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:
1) Konflikt pomedzy nauczycielem a uczniem rozauja:
a) wychowawca klasy — w przypadku konflikknmiedzy nauczycielami ugzymi w dane;j
klasie a uczniami tej klasy;
b) Dyrektor Szkoty jesli decyzja wychowawcy nie zakczyta konfliktu lub konflikt z
uczniami dotyczy wychowawcy klasy;
2) Od decyzji Dyrektora Szkoty m® by wniesione odwotanie do organu prowackzgo
szkok. Odwotanie wnosi jedna ze stron wggil dwoch tygodni od wydania decyzji.
3) Konflikty pomedzy nauczycielami rozwzuje Dyrektor Szkoty.
4) W przypadku nierozstrzyguia sporu przez Dyrektora strony magdwota si¢ do organu
prowadacego Szka}.
5) Konflikt pomedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatrujepmsemny wniosek
jednej ze stron organ proway Szkot.
6) Konflikty pomegdzy rodzicami a innymi organami Szkoty .
7) W przypadkach spornych przystuguje prawoesi@nia w cigu 14 dni odwotania od
decyzji Dyrektora do organu prowagdego Szkad.
7. We wszystkich sytuacjach oewystpowa jako mediator pedagog szkolny.

§11

Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora, jego kvfikiacje oraz szczegotowy zakres zada
I odpowiedzialnéci regulup art. 36 i 36a oraz art. 38 i art. 39 Ustawy z dhiarzeénia 1991r.
0 systemie €wiaty z p&niejszymi zmianami.

1. Dyrektor Szkoly za zgadorganu prowadgego Szkat w ramach posiadanycirodkow
finansowych powotuje wicedyrektoréw lub tworzy instanowiska kierownicze.



2. Dyrektor wraz z trzema wicedyrektorami stanowi Zggfierowniczy Szkoty i petni w nim
funkcje przewodniczcego.

§12

1. W skiad Rady Pedagogicznej wchgdDyrektor Szkoty oraz wszyscy pracownicy
pedagogiczni Szkoty. W posiedzeniu Rady Pedagogjcanog uczestniczy z gtosem
doradczym osoby nie¢hace jej cztonkami zaproszone przez Radedagogiczn lub jej
przewodniczcego.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwyklickszacia gtosow w obecr&i co
najmniej

1/2 cztonkdéw Rady.

3. Osoby biogce udziat w zebraniu Rady Pedagogiczrejobowhzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu , ktore gnogruszé dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicow,
a take nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

4. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalpraez siebie Regulamin Rady
Pedagogicznej.

§13

1. Rada Rodzicéw jest spotecznym organem, w skiacektdchoda przedstawiciele rodzicow
uczniow.

2. Sklad Rady Rodzicow, szczegdtowe zasady i tryb faizia okréla Regulamin Rady
Rodzicow.

DYREKTOR SZKOtLY
§14

1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalngcia dydaktyczno — wychowawgzSzkoty;

2) ustala corocznie plan nauczania ¢gapbowigzkowych i dodatkowych oraz arkusz
organizacji Szkoty;

3) ustala zakres obowiakdw wszystkich pracownikéw Szkoty;

4) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do wszystkhuczycieli;

5) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnegawoju psycho -
fizycznego;

6) kieruje pracami Rady Pedagogicznej;

7) dwukrotnie w cagu roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogiczmewozdanie
z dziatalndgci Szkoty;

8) (uchylony)

9) (uchylony

10) (uchylony)

11) podejmuje dziatania organizacyjne urtiwiajace obrét aywanymi podecznikami na
terenie Szkoty;

12) wykonuje zadania zwzane z zapewnieniem bezpiegg®va uczniom i nauczycielom
w czasie zag( organizowanych przez Szkot

13) (uchylony)

14) po zaspnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Semauu
Uczniowskiego podaje do publicznej wiadaitiodo 30 wrzénia informacg o dodatkowych

5



dniach wolnych;
15) po zasgnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza dgtku programy wychowania
przedszkolnego i programy nauczania.
2. Dyrektor Szkoty ma prawo do organizowania zélvegandw Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty osolscie decyduje w sprawach:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz powierza i odlye z funkcji wicedyrektora
I kierownikaswietlicy przestrzegar w tym zakresie postanowieKarty Nauczyciela;
2) zatrudnia i zwalnia innych pracownikéw Szkoty zgmdm obowjzujacym Kodeksem
Pracy;
3) przyznawania nagréd i wymierzania kar pmlzowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;
4) wystepowania z wnioskami w sprawie nagrod Wojta, Kurata¥linistra, odznacze
dla nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
5) dysponowania wszystkimérodkami finansowymi okrdonymi w planie finansowym
Szkoty;
6) reprezentowania interesow Szkohgmdowisku i we wiadzachswiatowych;
7) sprawowania nadzoru nad pracownikami administ@aioty;
8) innych zada wynikajgcych z przepisow szczegotowych.
4. Pisemne decyzje Dyrektora Szkoty wydawane $ormie zarzdzer i udostpniane
pracownikom Szkoty w nagbujacy sposob:
1) indywidualne udogtnienie tréci i przedmiotu zargdzenia pracownikom;
2) ogtoszenie téei i przedmiotu zargdzenia na tablicach ogtosze pokojach
nauczycielskich;
3) ogtoszenie téei i przedmiotu zargdzenia poprzez radigzet;
4) ogtoszenie tfei i przedmiotu zarmdzenia na zebraniu dla zainteresowanej grupy
pracownikow.
5. Wskazane osoby lub grupy pracownikéw potwiagdpisemnie (sktada¢ podopis)
przyjecie do wiadomeci tresci zaradzenia na ficie stanowicej zahcznik do zarzdzenia .
6. W celu realizacji zadawymienionych w poprzednim punkcie Dyrektor Szkprpwadzi:
1) ks¢ge zarzdzer dotyczicych spraw pedagogicznych w formie zeszytu wraz
z potwierdzeniami nauczycieli;
2) teczl zargzdzen wraz z ich rejestrem dotygzych spraw administracyjno -
finansowych wraz z potwierdzeniami pracownikow.
7. Dyrektor Szkoty ustala na podstawie propozyesmotéw nauczycieli oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli po gas¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow:
1) zestaw pogcznikéw lub materiatéw edukacyjnych obaziljacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata;
2) materiah¢wiczeniowe obowjzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.
8. Dyrektor Szkoty podaje corocznie w terminie doadzakaczenia zaj¢ dydaktycznych w
danym roku szkolnym zestaw pedenikdw, materialtbw edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych obowgzujagcych w danym roku szkolnym.
9. Ustala szczegotowe zasady korzystania przezidwzm podecznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgtiniagc konieczné¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podycznikéw lub materiatow.
10. Wykonuje czynnizi zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej pgmmikéw, materiatow
edukacyjnych, materiatdbwwiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych mrazynndci
Zwigzane z gospodarowaniem tymi pectnikami i materiatami.
11. Ustala zasady gospodarowania zestawem ¢pmuikéw, materiatdw edukacyjnych,
materiatdw ¢wiczeniowych i innych materialtéw bibliotecznych prazynndci zwigzane z
gospodarowaniem tymi poghiznikami i materiatami.
12. Odpowiada za realizgcjzalecé wynikajacych z orzeczenia o0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.



RADA PEDAGOGICZNA
§15

1. Rada Pedagogiczna jako organ kolegialny zrzesyajwszystkich pracownikow
pedagogicznych Szkoty posiada kompetencje do paoegnia uchwat w sprawach
dotyczcych:

1) wynikow klasyfikowania i promocji uczniéw;

2) programu dydaktycznego, programu wychowawczego,grprou profilaktyki oraz
regulaminéw szkolnych;

3) dyscyplinarnego przenoszenia uczniow;

4) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

6) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

7) (uchylony)

8 ustala sposbéb wykorzystania wynikdw nadzoru pedegnego, w tym sprawowanego

szkoh przez organ sprawagy nadzoér pedagogiczny w celu doskonalenia prakgtgz

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w sprawach:

1) organizacji pracy Szkoty w szczegoédeodotyczy to tygodniowego planu z4j
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) przydziatu nauczycielom statych prac i obgmkiéw w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnycle@dydaktycznych, wychowawczych i opielazych;

3) kandydatow do nagréd i odznaéze

4) propozycji funkcji kierowniczych w Szkole;

5) opiniuje programy wychowania przedszkglmeraz programy nauczania;

6) opiniuje zestaw pogiznikdéw lub materiatdow edukacyjnych obaaijacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najminzgj lata szkolne oraz materiaty
¢wiczeniowe obowjzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolny
3. Rada Pedagogiczna ma prawo do:

1) uchwalania Statutu Szkoty oraz zmian w opracowaByatucie;

2) wystepowania z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odwotanigej osoby z funkgciji
kierowniczej w Szkole;

3) prowadzenia obrad w powotanych przez siebie kowtsya celu sprawniejszej realizacji
swoich statutowych zada
4 (uchylony)
5. wchylony)
6. Zebrania Rady Pedagogicznej ®rganizowane przed rozpeczem roku szkolnego,
w kazdym pétroczu w zwgzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, pd&kaeczeniu
rocznych zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w midnmezacych potrzeb.
7. Zebrania Rady Pedagogicznej molgy¢ organizowane na wniosek organu spraesego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora SzkdRgdy Rodzicow, organu prowagego
szkok albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.
8. (uchylony)

RADA RODZICOW
816

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezergpt rodzicéw uczniow.

2. W skiad Rady Rodzicéw wchaglpo jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wylycn
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznitanego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust 2, jednego ikreprezentuje jeden rodzic. Wybory
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przeprowadza gina pierwszym zebraniu rodzicow wzkym roku szkolnym.
4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziakadnav ktorym okréla w szczegolndi:

1) wewntrzrg struktug i tryb pracy Rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborowepstawicieli rad oddzialowych do Rady
Rodzicow.
5. Rada Rodzicéw nie wystpowa do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadacego Szkat oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.
6. Do kompetencji Rady Rodzicow, z zaskergiem ust. 7, naky:

1) uchwalanie w porozumieniu z Ra@edagogicza

a) programu wychowawczego Szkoty obegoego wszystkie téei | dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniowizasanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanegopairzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
danegasrodowiska, obejmugego wszystkie téei i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprafektywndaci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, o ktérym mowa w art. 34 uststawy o systemieswiaty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego opraanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie w sprawie dodatkowych dni walhy

5) opiniowanie pracy nauczycieli ubieg@jch s¢ o awans;

6) opiniowanie podgia dziatalnéci przez stowarzyszenia lub organizacje na terezkety;

7) (uchylony)

8) (uchylony)

9) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego plaauczania dodatkowych zajedukacyjnych;

10) delegowanie przedstawiciela do komisji kaskwej na stanowisko dyrektora szkoty;

11) opiniowanie zestawu poghznikow lub materiatdbw edukacyjnych obaaujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmriey lata szkolne oraz materiat
¢wiczeniowych obowjzujacych w poszczegoélnych oddziatach w danym roku sgkul
7. Jeeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozgo& roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z RadPedagogicznw sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 6 pkitl |
alub b, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzdediu z organem spravagym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora #gzkbowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez RadRodzicoOw w porozumieniu z RadPedagogiczn
8. W celu wspierania dziataléa statutowej szkoty, Rada Rodzicéw meogromadz fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innygtbdet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okréla regulamin, o ktérym mowa w ust. 4.

9. Wystpuje o wprowadzenie dodatkowych gajdukacyjnych okrdonych w art. 64 ust.1
pkt 2 ustawy o systemigwiaty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§17

W szkole dziata Samagd Uczniowski, ktory jest spotecznym organem Szkefyrezentujcym
interesy ucznidow w spoteczém szkolne;.
1. Samorzd tworz wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organéw sarduzokrela regulamin uchwalany przez ogoét
ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym
3. Organy Samogzlu $ jedynymi reprezentantami og6tu uczniow.
4. Samorad Uczniowski ma prawo wygbowa za pdrednictwem nauczyciela opiekuna
Samorzadu z wnioskami dotyccymi pracy Szkoty do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagmg)
lub Rady Rodzicow.
5. Do innych uprawni@ Samorzdu Uczniowskiego nailg:

1) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgEiw w nauce i zachowaniu;



2) prawo do wyboru nauczyciela opiekuna Samduz

3) prawo do organizowania, w porozumieniu z Dyrektor8ekoty, imprez kulturalnych
I sportowych na terenie Szkoty;

4) prawo do redagowania gazety szkolnej;

5) (uchylony)

6) opiniowanie w sprawie dodatkowych dni myadh.

ORGANIZACJA SZKOLY
§18

Termin rozpocegcia i kaiczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych, przeswiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okéaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§19

1. Szczegoétoworganizag} nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziolrokresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrekt®rkoty do 30 kwietnia kdego roku na
podstawie szkolnego planu nauczania oraz plannsmaego Szkoty. Arkusz organizacji
Szkoty zatwierdza organ prowagty Szkot do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszczansszczegolnsi: liczbe pracownikow szkoty,
w tym pracownikéw zajmuygych stanowiska kierownicze, ogélliczbe godzin zag¢
edukacyjnych finansowanych przez organ prowagszkot.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organi&agjoty Dyrektor Szkoty, z
uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyalastygodniowy rozkiad zeg
okreslajacy organizag obowhzkowych i dodatkowych zeg edukacyjnych.

§ 20

1. Podstawow jednostly organizacyjn Szkoty jest oddziat zfmny z ucznidéw, ktorzy
w jednoczesnym kursie nauki danego rokugusi wszystkich przedmiotow obowakowych
okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planenpragramem nauczania
dopuszczonym doaytku szkolnego.

2. Liczba uczniéw w nowo tworzonym oddziale w zisa nie powinna bywicksza ni 26.

3. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sa zagciach wymagajcych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczestwa z uwzgjdnieniem zasad okfl®nych w rozporzdzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

4. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne readieeijprogram wychowania przedszkolnego
zawierajcy tresci podstawy programowej wychowania przedszkoln&fgorealizacj podstawy
programowej wychowania przedszkolnego przeznaczojgst 5 godzin dziennie.

5. (uchylony)

6. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym niezenprzekroczy 25.

7. Wysokd¢ optat za korzystanie z wychowania przedszkolnegazasie przekraczgjym czas
bezptatnego nauczania oraz kompetencje dyrektotaldelania zwolnig okresla uchwata Rady
Gminy.

8. Zagcia dodatkowe dla dzieci z oddziatow przedszkolnycteligia oraz zajcia specjalistyczn
takie jak: logopedyczne, korektywy, korekcyjno-kampacyjne $wietlicowe g bezptatne.

§21

1. Podstawow formg pracy Szkoty s zagcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.



2. Godzina lekcyjna w klasach IV — VI trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna Szkoty, po zgsicciu opinii Rady Rodzicow, mi@ pody¢ uchwat,
w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjifeje mniej nk 30 minut i nie wgcej niz 60
minut) zachowujc ogoélny tygodniowy czas pracy.

4. Jednostka lekcyjna wychowania fizycznego navahgi w klasach IV — VI trwa 30 minut.
5. Czas trwania poszczegoélnychgay klasach | — 11l ustala prowaglzy te zagcia nauczyciel
zachowugc ogolny tygodniowy czas z#ij.

6. Lekcja religii w oddziale przedszkolnym trwa i@inut.

§21a

1. Dokumentagj nauczania w szkole prowadz¢ sv formie elektronicznej za pomgc
Systemu Elektronicznego SYNERGIA LIBRUS. Dokumentaag¢ dodatkowych
prowadzi s¢ w formie tradycyjnej tj. papierowej.

2. Zasady oceniania agjnic¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw oteeregulamin pod
nazwg Wewnrgtrzszkolne Ocenianie.

§22

1. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z RadPedagogiczn i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym Szko¢, ustala zasady prowadzenia niektorych e&ajobowizkowych,
dydaktyczno — wyréwnawczych, nauczanigzykow obcych, elementéw informatyki, kot
zainteresowd Moga one by prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym wpagh
oddziatowych, midzyoddziatowych, midzyklasowych i mgdzyszkolnych, a tale podczas
wycieczek i wyjazdow.

2. Zajecia dodatkowe magby¢ finansowane z optat rodzicow oraz innych pozyskiyedh
funduszy.

3. Czas trwania za§ wymienionych w ugfpie 1 ustala gizgodnie z § 21 ugb 2 i 3.

4. Godziny zaj¢c prowadzonych przez nauczyciela biblioteki, pedagdogopedy, nauczyciela

terapeuty, wychowawc$wietlicy, nauczyciela oddziatu przedszkolnego tgv&) minut.

§23

Szkota mae przyjmow& kandydatéw na praktyki nauczycielskie na podstapiemnego
porozumienia zawartego pogdzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgpd poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczyaiblisizkod wyzsz.

§24

1. Biblioteka  Szkolna jest pracowni szkoly  stuzgcg  realizacji  potrze
dydaktyczno -wychowawczych ucznia szkoty podstawowej oraz doalemu warsztal
pracy nauczyciela przez gromadzenie i opracowywathi®row pa katem realizac
potrzeb i zainteresow& czytelnikdw oraz udosgpnianie ksggozbioru i innycl
zrodet informacji uczniom, nauczycielom oraz practem szkoty;

2. Biblioteka Szkolna:

1) stuwzy rozwijaniu i zaspokajaniu zainteresawazytelniczch ucznidow i nauczycie
poprzez odpowiedni, dostosowany do potrzeb korgysteh, uktad dziatdv
ksiegozbioru i materiatéw edukacyjnych w bibliotece;

2) rozbudza i indywidualizuje zainteresowania ucznigmaz pogtbia u uczniéw nawyk
czytania i uczenia i przez organizowanie i prowadzenie lekcji bibliotepzh
konkursow czytelniczych oraz rozpoznawanie indywidych potrzeb czytelnikow;
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3) tworzy warunkisprzyjapce rozwojowi postaw spotecznych i wligvosci kulturowe
uczniow w ramach wspoitpracy z organizacjami dzialani na terenie szkoty
i w s$rodowisku: Samomdem Szkolnym, Rad Rodzicow, Bibliotek Publiczm,
Centrum Kultury Raszyn;
4) rozbudowuje ksigozbior podeczny i pedagogiczny potrzebny w pracy nauczycieta
wspomagajcy doskonalenie kadry pedagogicznej;
5) bierze udziat wzyciu spoteczno - kulturalnymszkoty oraz srodowiska poprze
organizact, wspoétorganizagjoraz udziat w régnorodnych imprezactrodowiskowych;
6) prowadzi dziatania rozwijage zainteresowania uczniéw orammujce czytelnictwi
poprzez akcje dgki ktérym uczniowie maj wplyw na dobdr tematyki kstek
w bibliotece szkolnej;
3. W ramach pracy biblioteki dziata Internetowe Cemtrimformacji Multimedialnej ICIM;
4. Biblioteka Szkolna oraz I8 dziatajg na zasadach oldlenych w ramach wewtrznegc
regulaminu pracy biblioteki oraz planu pracy szkoty

§25

1. Dla uczniéw, ktorzy musg diuzej przebywa w Szkole ze wzgdu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunéw), organizacpojazdu do szkoty lub inne okoliczsod
wymagajice zapewnienia uczniowi opieki w Szkole, Szkotaaorgujeswietlice.
2. Zadania opiekficzo — wychowawcze \wietlicy wykonup zatrudnieni wychowawcy.
3. W swietlicy zatrudnia s wychowawe, ktoremu powierzaneasobowizki Kierownika
Swietlicy.
4. Zadania Kierownik&wietlicy:

1) planuje i organizuje pragwietlicy;

2) prowadzi zapisy uczniow na podstawie zzgo®d rodzicow lub prawnych opiekundw;

3) odpowiada zaycie i zdrowie powierzonych uczniéw;

4) opracowuje dokumentagjwietlicy taka jak: regulaminy, harmonogramy,—pregramy...;

5) monitoruje awans zawodowy wychowawcéw;

6) kontroluje prowadzarprzez wychowawcéw dokumentagedagogiczi

7) dokonuje oceny dziatalkm swietlicy poprzez diagnozowanie (przygotowanie gdrz,
analiza i opracowanie wynikow).
5. Zadanigwietlicy szkolnej:

1) zapewnienie opieki nad powierzonymi wychokami w warunkach bezpiecznych i
higienicznych;

2) integrowanie zespotu wychowankéw poprzeddwanie prawidtowych relacji w grupach
zagciowych;

3) rozwijanie umiefnosci i talentéw u uczniow;

4) organizowanie pomocy dla uczniéw seggh trudnéci w nauce;

5) wspotpraca z rodzicami w zakresie reajizaocesu wychowawczego;

6) wspotpraca z dyrekgjwychowawcami klas oraz pedagogiem szkolnym.

§ 26.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielanaiowzw szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mlovosci psychofizycznych ucznia, wynikgych w
szczegolnéci:

1) z niepetnosprawia;
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2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagreenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegOlnych uzdolhje

5) ze specyficznych trudém w uczeniu sj;

6) z zaburaekomunikacji gzykowej;

7) z choroby przewlekiej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzeedukacyjnych;

10) z zaniedha srodowiskowych zwijzanych z sytuagj bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem sgzania czasu wolnego, kontaktasrodowiskowymi;
11) z trudnéci adaptacyjnych zwrkanych z rénicami kulturowymi lub ze zmian

srodowiska edukacyjnego, w tym zanych z wczaniejszym ksztatceniem za grasic
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielanakalszodzicom ucznidéw i hauczycielom
polega na wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w ragyaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umgéposci wychowawczych w celu zwkszania
efektywndci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczme szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogigomganizuje Dyrektor Szkoty.
5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkoleielmjz uczniom nauczyciele oraz
specjaléci wykonupcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologipatagogicznej,
w szczegOlnéci pedagodzy, logopedzi, zwani dalej ,,specjalistami
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest orgardmaw udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymmiym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) organizacjami pozadowymi oraz innymi instytucjami dziatgymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziey.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkoleugzaielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalistygwadzcych zagcia z uczniem;

5) pietgniarkisrodowiskowej lub pielgniarki szkolnej;

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratoraglowego.
8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogicznayegielana uczniom w trakcie bieej
pracy z uczniem oraz w formie:

1) zag¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) za¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zag¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnychploedycznych,

4) socjoterapeutycznych oraz innychezaj charakterze terapeutycznym,;

5) warsztatow;

6) porad i konsultaciji.
9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jedrzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsatai szkolé.
10. Zagcia rozwijapce uzdolnienia organizujegsila uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi s¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
11. Zagcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizujec silla ucznidw majcych trudndci
W nauce, w szczegolga w spetnianiu wymaga edukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etdpkaeyjnego.
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12. Zagcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje¢ sdla ucznibw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudkwtami w uczeniu si Liczba
uczestnikdw zag nie mae przekraczab.

13. Zagcia logopedyczne organizujecdilla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powadu;
zaburzenia komunikacjezykowej oraz utrudnigjnaule. Liczba uczestnikdéw ze¢ nie mae
przekracza 4.

14. Zagcia socjoterapeutyczne oraz innecz& 0 charakterze terapeutycznym organizuge Si
dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudgiggmi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikdw zag nie mae przekraczalo.

15. Godzina zgf rozwijajgcych uzdolnienia i za¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina ze¢ specjalistycznych 60 minut.

16. W uzasadnionych przypadkach dopuszczareiwadzenie za¢ specjalistycznych w czasie
krotszym nk 60 minut, zachowygp ustalony dla uczniadzny czas tych zeg.

17. Zagcia rozwijapce uzdolnienia, zagia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz @ap
specjalistyczne prowadznauczyciele, wychowawcy i specfii posiadajcy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonychezaj

18. Udziat ucznia w zegiach dydaktyczno wyrownawczych i gajach specjalistycznych trwa
do czasu zlikwidowania opdien w uzyskaniu oagnie¢ edukacyjnych wynikagych z
podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla dareggpu edukacyjnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburae stanowicych powod olgcia ucznia dam formg pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

19. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia m@d®y nauczyciele, wychowawcy
I specjalici.

20. Nauczyciele, wychowawcy oraz spedégliw szkole prowadgz w szczegolngci:
obserwagj pedagogiczg w trakcie bieacej pracy z uczniami, mgja na celu

rozpoznanie u uczniow:

a) trudnéci w uczeniu si, w tym - w przypadku ucznidow klas I-Ill szkoty pstdwowej -
ryzyka wysgpienia specyficznych truddoi w uczeniu sj, lub

b) szczegdblnych uzdolnie

21. W przypadku stwierdzeniae uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz maliwosci psychofizyczne wymaga ajgia pomog psychologiczno-pedagogicgn
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocamizielay uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informaip tym wychowawe klasy.

22. Wychowawca klasy informuje innych nauczyciedpecjalistow o potrzebie algja ucznia
pomo@ psychologiczno-pedagogiczmw trakcie ich biegcej pracy z uczniem - jeli stwierdzi
takg potrzelg.

23. W przypadku stwierdzenia przez wychowavktasy, ze konieczne jest olgie ucznia
pomog@ psychologiczno-pedagogiczgmw formach, o ktérych mowa w punkcie 8, wychowawca
klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pay@sychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich uldwim@ oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegllne formy eolg realizowane. Podczas planowania i koordynowanizielehia
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwdgia s¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegoinych form udzielania uczniom pomocy pskdiczno-pedagogicznej, o ktérym
mowa w usgpie 26.

24. Wymiar godzin poszczegoélnych form udzielanizniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, Dyrektor Szkoty ustala, hopod uwag wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogby¢ przeznaczone na realizatych form.

25. Wychowawca klasy plamg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedago),
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zat@ci od potrzeb - z innymi nauczycielami
i specjalistami, prowadezymi zagcia z uczniem, poradfilub innymi osobami, o ktérych
mowa powye;j.

26. W przypadku, gdy uczebyt obgty pomog psychologiczno-pedagogicznszkole,
wychowawca klasy plangg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedago),
uwzgkdnia wnioski dotycgce dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumengaojvadzonej
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zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie arust22 pkt 5 Ustawy o Systemigwiaty.

27. Dyrektor Szkoty mze wyznaczy inng niz wymieniona powyej osolg, ktorej zadaniem
bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocgychologiczno-pedagogicznej
uczniom w szkole.

28. Zapisy uspow 23-27 stosuje gsiodpowiednio do uczniéw posiagdeych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego oboyzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania dmie poradni, z tym,ze przy
planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiegadagogicznej uwzglinienia sg
takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

29. W przypadku ucznia posiagdeg¢go orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psi@fficzno-pedagogicznej w szkole, w
tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomaeyw przypadku form, o ktérych mowa
powyzej — take okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérgaszczegodlne formyebla
realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktérym mowazgpisach wydanych na podstawie art.
71b ust. 7 pkt 2 i 3 Ustawy o Systemigwiaty. Podczas planowania i koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagowg¢ uwzgédnia s¢ wymiar godzin
ustalony dla poszczegolnych form udzielania ucznpmocy psychologiczno-pedagogicznej,
0 ktérym mowa powsgej.

31. Formy i okres udzielania uczniowi, o ktorym nzow us¢pie 31, pomocy psychologiczno
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszokeg formy pomocy é&da realizowane,
sa uwzgkdniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeznym, opracowanym dla
ucznia zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie 7b ust. 7 pkt 2 i 3 Ustawy o
Systemie Qwiaty.

32. Nauczyciele, wychowawcy i specfali udzielagcy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzdokumentag zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22
ust. 2 pkt 5 Ustawy o Systemigwaty.

33. W przypadku uczniéw posiadeych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy i specgai udzielajcy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] uwadhiajy w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodniezegisami, wnioski dotyere dalszej
pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzegefinie z przepisami.

34. O potrzebie obgia ucznia pomag psychologiczno-pedagogiczinformuje s¢ rodzicow
ucznia.

35. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udmi@l pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym posgéine formy pomocy dulg
realizowane, Dyrektor Szkoty informuje pisemniezimdw ucznia.

§26a

1. Do zada pedagoga w szkole nalew szczegolngci:

1) prowadzenie bafladziatah diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyalan maliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okrdenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w odideh przedszkolnych i w szkole w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspieraniaviaga uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagowery formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziata zakresu profilaktyki uzataien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzeozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie rgnych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatanediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawamiurozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnieuczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wywhwczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zada logopedy w szkole natg w szczegoélngci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzebada przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw;

2) prowadzenie zgj logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucanidrodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i elimimania jej zaburze

3) podejmowanie dziata profilaktycznych zapobiegajych powstawaniu zabunze
komunikacji gzykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grupchowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Do zada terapeuty pedagogicznego nalev szczegolngci:

1) prowadzenie bada dziatax diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyemi
rozwojowymi lub specyficznymi truddoiami w uczeniu si;

2) prowadzenie zgj korekcyjno — kompensacyjnych oraz innyche¢zap charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatgprofilaktycznych zapobieggych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grugcthowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

4. Do zada nauczyciela wspomagaiego naley w szczegolngci:

1) wspieranie ucznia podczas obgkowych zag¢ edukacyjnych

2) wspotpraca z nauczycielami prowadzni zagcia w zakresie form pomocy podczas
sprawdzianow oraz zadawania pracy domowe;j.

3) wspieranie wychowawcy w pracy z oddziatem

4) wspoétpraca z pedagogiem i rodzicami w orggji pomocy oraz dalszej diagnozy

8§26 b
(uchylony)
8§ 27

Dla realizacji celow statutowych Szkota posiadaawiednie pomieszczenia zgodnie z art. 67
ust. 1 Ustawy, a ponadto zapewnia:

1) bibliotek;

2) swietlice szkolry;

3) zespot urgdzen sportowo — rekreacyjnych;

4) gabinet stomatologa i pigniarki szkolnej;

5) gabinety terapii pedagogicznej;

6) pomieszczenia administracyjno — gospoogr

7) archiwum;

8) szatnie

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 28

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pozostatyeltgwnikdw Szkoty, okrdaja inne przepisy,
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a w szczegolni Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.
§ 29

1. Nauczyciel prowadzi prgcdydaktyczrm, wychowawca i opiekuczy. Jest odpowiedzialny
za jakad¢ tej pracy i bezpiecistwo powierzonych jego opiece uczniow, aztaka wyniki
swojej pracy dydaktyczno — wychowawczej.

2. Do obowipzkow nauczyciela naty:

1) przestrzegaprzepisow statutowych oraz innych prgygh w Szkole zasad pepbwania,;

2) stosowa zasady oceniania zgodnie z prezymi przez Szkat kryteriami;

3) realizow& program dydaktyczno — wychowawczy Szkoty;

4) prawidtowo prowadzi dokumentagj pedagogicza

5) bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie traktaweacznidw;

6) przekazywa wychowawcy ucznia, jego rodzicom i pedagogowi $zé&mu informacje
| spostrzeenia dotycgce rozwoju ucznia,

7) udziel& pomocy w przezwyerzaniu niepowodze szkolnych w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb ucznia,

8) aktywnie uczestnicZyw posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniactvigbkowych
dla rodzicéw, doskonaliswoje umigjtnosci.

9) nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma obpek przeprowadzi w roku szkolnym
poprzedzajcym rok szkolny, w ktérym maiwe jest rozpocgcie przez dziecko nauki w szkole
podstawowej diagnozy oraz analizy gotdeialziecka do podgia nauki w szkole.

10) realizowégodziny wynikagce z Art. 42 Karty Nauczyciela
11) przekazania uczniom informacji zwrotnej aatigej mocnych i stabych stron jego pracy,
ustalenia kierunkéw dalszej pracy
3. Nauczyciel ma prawo:
1) korzyst& w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczeegtrony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instyitoswiatowych i naukowych;

2) decydowa w sprawie doboru programéw, pedenikéw, form organizacyjnych oraz
srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

3) zgodnie z przyjtym systemem oceniania w niezawisty sposéb ocesvieich uczniéw;

4) wypowiad& swoje opinie dotycce wszystkich spraw Szkoty;

5) zwrdéck sic do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny swojej pracy

6) korzyst& ze wszelkich dogpnych w Szkolesrodkdédw i pomocy dydaktyczno —
metodycznych;

7) (uchylony)

§ 30

1. Dyrektor Szkoty powierza kaly oddziat opiece wychowawczej jednemu z naucziyciel
uczcych w tym oddziale zwanemu dalej ,wychowac
2. Wychowawca petni swajfunkcje w stosunku do powierzonej mu klasy, oddziatu przaty
cykl edukacyjny. W wyjtkowych sytuacjach Dyrektor Szkoty powierza furkejychowawcy
innemu nauczycielowi.
3. Wychowawca prowadzi okékng przepisami dokumentacjpracy dydaktyczno -
wychowawczej dla swojego oddziatu.
4. Zadania wychowawcy klasy:

1) ksztatai nawyki przestrzegania zasad bezpiésiea oraz odpowiedniego zachowania si

w r&nych sytuacjach;

2) diagnozowapotrzeby zespotu i poszczegblnych uczniow;

3) koordynowéaprag wychowawcz w zespole klasowym;

4) integrowaklas;

5) wykorzystywé potencjat grupy do wspierania jej cztonkow;

6) wdraa¢ do samooceny pagiéw w zachowaniu;
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7) promowaosigniecia uczniow klasy;
8) zachcat rodzicoéw do kontaktu ze specjalistami;
9) wnioskowéa o zorganizowanie pomaocy;,
10) przygotowywauroczystdéci i spotkania z udziatem g§ai;
11) planowai prowadz¢ lekcje wychowawcze zgodnie z planem pracy oraaktadlanymi
celami;
12) zapoznawaz prawami i obowszkami dziecka, ucznia, cztowieka;
13) inspirowé prac; zespotow w klasie, przydzielazespotom zadania na rzecz klasy i
szkoty;
14) wspotpracowaz rodzicami uczniow, specjalistami ze szkotly i zpaiej.

§31

Do zada nauczyciela bibliotekarza nalew szczegolngci:

1. Opracowanie regulaminu korzystania z bibliotekiyteini i ICIM, ktory zatwierdza
Dyrektor Szkoty.

2. Udostpnianie ksizek i innychzrodet informaciji.

3. Prowadzenie katalogu bibliotecznego.

4. Tworzenie warunkéw do poszukiwania, pgdkowania i wykorzystywania informacji z
réznychzrodet oraz efektywnego postugiwania sechnologa informacyjr.

5. Rozwijanie indywidualnych zainteresoivaczniéw oraz wyrabianie i pagdianie u nich
nawyku czytania i uczeniagsi

6. Wspotpraca z nauczycielami oraz Samdean Uczniowskim w zakresie zaspokajania
potrzeb czytelniczych i informacyjnych.

7. Gromadzenie, wypgczanie, udogpnianie uczniom pogcznikoéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatdviczeniowych

§32
W zakresie zadawychowawcyswietlicy miesci sie:
1. Programowanie i organizowanie procesu wychowania pewierzonym zespole
wychowankéw, koordynacja procesu wychowawczego wspake poprzez wspotprac
Z nauczycielami przedmiotow i pedagogiem szkolnym;
2. Kontrolowanie czy osoba odbiegap dziecko jest upowaiona przez rodzicow lub

prawnych opiekunéw;
3. Prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczoejigrzonej grupy wychowankow.

§ 32a
(uchylony)
§ 33
(uchylony)
§34

Dla sprawnego zagdzania Szkat mazna tworzy inne stanowiska w porozumieniu z organem
prowadacym.
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UCZNIOWIE SZKOLY

8§35

Rekrutacg prowadzi s3 zgodnie z przepisami wynikggymi z Ustawy z dnia 6 grudnia 20
0 zmianie Ustawy o systemiéwiaty oraz niektérych innych ustaw.

8 35a

(uchylony)

§ 35b
(uchylony)
8§35¢c
(uchylony)
§ 35d
(uchylony)
§ 36

1.0bowgzek szkolny uczniowie realizujzgodnie z przepisami wynikggymi z Art. 18.
Ustawy 0 systemieswiaty. Szczegotowe zasady rozliczania nieobécinocznia w Szkole
okresla 8§ 36 a.

2. Kontrola frekwencji przewiduje naguujgce oznaczenia dla sytuacji nietypowych
nieobecnéci ucznia:

1) ,K” - konkurs/zawody , uczereprezentuje szkelub klag na zawodach;

2) ,L” - leczenie, oznaczenie obeénbuczniowi przebywajcemu w szpitalu lub sanatoriu
gdzie realizuje obowkek szkolny;

3) ,Or” - opieka rodzicéw, oznaczenie obegtiouczniowi przebywajcemu w domu pc
opieky rodzicow w czasie zeg religii lub basenu;

4) 8" lub ,CZ" - swietlica/czytelnia, oznaczenie obeénbuczniowi, ktory nieéwiczy
podczas zgf na ptywalni lub religii;

§36 a

1. Za realizagj obowhzku szkolnego ucznia odpowiadaprawnie jego rodzice (prawni
opiekunowie).
2. Podstawy do usprawiedliwienia nieobecfwm ucznia na zapiach lekcyjnych jest
zaswiadczanie lekarskie, pisemna informacja rodziceamego opiekuna) na kartce lub
poprzez dziennik elektroniczny. Usprawiedliwienigdawmie elektronicznej respektowanedh
po podpisaniu przez rodzicow deklaracji wyboru tegosobu usprawiedliwiania nieobeécio
ucznia.
3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2. powinny bipstarczone przez rodzicéw ucznia do
Szkoty (wychowawcy klasy) bezp@dnio lub za p&rednictwem ucznia w pierwszym tygodniu
po okresie nieobeckoi ucznia w Szkole.
4. (uchylony)
5. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 przechonage § w dokumentacji wychowawcy
klasy do kaca wrzénia nas¢pnego roku szkolnego.
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6. Jeeli nieobecnét ucznia jest dhasza ni jeden dzi4, to rodzice ucznia (prawni
opiekunowie) zobowzani g zawiadomé o tym wychowawe klasy lub kancelagi

Szkoty osohicie, telefonicznie, za pomppoczty elektronicznej lub dziennika Synergia
Librus.

§ 37

Uczear ma prawo do:

1) Poszanowania swojej godimb w ramach Konwencji o Prawach Dziecka, a w
szczegOlnéci nietykalngci osobistej, swobody wytania myli i przekonah, o ile nie naruszgj
one dobra 0s0b trzecich.

2) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno — wychowawczym.

3) Rzetelnej informacji na temat zakresu wymagaraz metod nauczania Adego
przedmiotu, a w szczegolém na temat kryteriow ocen.

4) Rozwijania zainteresouwiazdolndgci i talentow.

5) Bezpiecznych warunkoéw pobytu w szkole.

6) Korzystania ze wszystkich pomieszfizeurzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w
mysl obowigzujacych regulamindow.

7) Reprezentowania Szkoty w konkursach, przeégth i zawodach.Szkota mae
refundowa udziat w konkursach ptatnych uczniom szczegoélz@olnionym.

8) Delegowania swych przedstawicieli do wiadz SanrpwnzUczniowskiego.

9) Wplywania nazycie Szkoty przez dziataldé samoradows.

10) Pomocy w przypadku trudéa w nauce.

§38

Uczeh ma obowizek przestrzeggpostanowié zawartych w Statucie, regulaminach
obowigzujacych w szkole oraz programie wychowawczym, a zvidasz

1) Systematycznie uczestnigzy zagciach lekcyjnych kyciu Szkoty.

2) Dbat o wspdlne dobro, tad i pagdek w Szkole.

3) Rozwija zdolnagci i pogkbiania wiedzy.
4) Przestrzegazasad kultury wspéycia.
5) Dba o honor i tradycje Szkoty.

6) Podporadkowa si¢ zaleceniom i zaggdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samaidu Uczniowskiego.

7) Okazywda& szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikokofyz ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy.

8) Nosi podczas pobytu na terenie Szkoty jednolity ste@piny, jezeli w Szkole zostat
wprowadzony obowgzek noszenia jednolitego stroju. W dniackwidtnych zobowizany jest
nosk stroj galowy (bia bluzke/koszuk, ciemne spodnie lub spode)jc

9) Wylgcza podczas zef lekcyjnych telefon komorkowy, jeli go posiada przy sobie.

10) Przestrzedgaustalonych w Szkole zasad dotycych ubierania giuczniow na terenie
Szkoty.

11) Bezwzgidnie przestrzegazakazu samowolnego opuszczania terenu szkoty pedcz

przerw i zagc.

§ 38a

Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma ohaek
1) Podporadkowa sie obowihzujagcym w grupie umowom i zasadom wshyia
spotecznego.
2) Przestrzegazasad higieny osobistej.
3) Szanowawytwory innych dzieci.
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§ 39

Formy nagradzania i karania
1. Uczer Szkoty mae otrzymywa nagrody i wyranienia na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzdu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, po zgsiicciu opinii Rady Pedagogicznej.
W szkole g przyznawane nagrody za:
1) wysokie osigni¢cia w nauce i wzorowe zachowanie w klasach trze@ielgrod
otrzymuje péciu uczniéw wskazanych przez wychowawckazdego oddziatu)
2) wysokie osigniecia w nauce w klasach 4-&¢dnia co najmniej 5,0 i wzorowe
zachowanie)
3) wysokie osigni¢cia w nauce, wzorowe zachowanie i uzyskanie makbyga wyniku
w sprawdzianie szostoklasisty
4) osigni¢cia w konkursach i zawodach sportowych
5) za godne i wielokrotne reprezentowanie Szkoty wataeh sportowych
6) w klasach 4-6 wzorowe zachowanie i nata® srednpg ocen w szkole
7) stuprocentow frekwencg
8) inne osigniccia wskazane przez inicjatorow takich jak: Orgaowadzcy, Rad
Rodzicow, Samogdd Uczniowski, Dyrektora Szkoty, nauczycieli, klasyaz
sponsorow w formie ustalonej z Dyrektorem Szkoty.
9) uzyskanie najwikszej liczby punktéw dodatnich przy jednoczesnyakhbrpunktéw
ujemnych z zachowania.
la. W szkole gprzyznawane nagrody w nagtijacych formach:
1) pochwata ustna nauczyciela w obesmaiczniow;
2) przyznanie dodatkowych punktéw zgodnie z WO;
3) pochwata ustna Dyrektora Szkoty;
4) podzekowanie w formie dyplomu, nagrody kskowej lub rzeczowej;
5) List Gratulacyjny dla rodzicow ucznia zagugiiccie okré&lone w ust. 1 pkt. 3.
2. Uczen Szkoty mae zosté ukarany na wniosek wychowawcy, Sanyaiz Uczniowskiego,
Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej za paveai permanentne famanie prawa Szkoty
z zachowaniem przepiséw Konwencji o Prawach Dziecka
3. Szczegotowy system nagradzania ucznia i karanieagoe przestrzeganie postanofvie
niniejszego Statutu oksiaja:
1) Wewmntrzszkolne Ocenianie — dokument stangyidrugy czesé niniejszego Statutu;
2) Regulamin Samogzlu Uczniowskiego Szkoty.
4. Uczen tamigcy zasady zawarte w statucie szkoty oraz ogolragjgie normy zachowania
i wspokycia spotecznego nie by ukarany w nagpujacy sposob:
1) upomnienie lub nagana ustna nauczyciela;
2) upomnienie lub nagana ustna Dyrektokoyz
3) przyznanie punktow ujemnych zgodnie z;WO
4) odebranie przywilejéw uczniowskich npatiwosci uczestnictwa w imprezach
klasowych i szkolnych;
5) przeniesienie do innej klasy degyRpdy Pedagogicznej;
6) w przypadkach uzasadnionych vcxeze by zobowgzany do wykonania
wyznaczonej pracy na rzecz szkoty kubdowiska;
7) przeniesienie ucznia do innej szkotggady Kuratora Gwiaty w nasgpujacych
przypadkach:
a) agresywne zachowanie zagtace zdrowiu lubzyciu innych;
b) szczegdlnie aroganckie zachowanie wobec darodbb réwignikdw, naruszenie
ich godndci osobiste;.
5. Od kadej wymierzonej kary ucze maze st odwota za pdrednictwem Samosziu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrekt@zkoty w terminie trzech dni.
6. W celu rozpatrzenia odwotania Dyrektor Szkotyciagu siedmiu dni od daty otrzymania
odwotania powotuje Komigj w skfad ktérej wchodg wychowawca, przedstawiciel zespotu

20



kierowniczego, przedstawiciel Samgadn Uczniowskiego oraz pedagog szkolny.
7. Ostateczna decyzja komisji zostaje przekazadaicom (prawnym opiekunom) w formie
pisemnej w ¢igu trzech dni roboczych od posiedzenia komisji.

DZIALIV
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 40
Szkota tywa pieczci urzgdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
§41

Sztandar Szkoty, godto i Logo Szkoty:

1. Szkota posiada sztandar od 25 kwietnia 1976 rokmddwany przez Komitet Rodzicielski,
uwspotczeéniony zgodnie z obegnnazwg Szkoty — ,Szkota Podstawowa im. C. Godebskiego
w Raszynie” w dniu 19 kwietnia 1992 roku.

2. W Szkole obowgzuje ceremoniat podczas wszystkich urocziatoficjalnych. 19 kwietnia
obchodzone jestwicto Patrona Szkoty. Jest to daiwolny od zagé¢ dydaktycznych

paswiecony obchodom rocznicy Bitwy pod Raszynem.

3. Logo Szkoty dywane jest na dokumentach Szkoty.

§42

Zasady prowadzenia przez Szkajospodarki finansowej i materialowej oflsga odrebne
przepisy.

§43

Dziatalng¢ Szkoly finansowana jest z htetu organu prowadezego, funduszu Rady
Rodzicow i dochoddw whasnych, ktére gromadzonaa podstawie ogbnych przepiséw.

§ 44
Szkota prowadzi i przechowuje dokumengamjodnie z odfbnymi przepisami.
§ 45

Regulaminy okréajace dziatalné¢ Szkoty nie mog by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego
Statutu, jak rowniz z przepisami wykonawczymi do Ustawy o systendigiaty.

8§ 46
(uchylony)
8§47

Rada Pedagogiczna posiada kompetencje do wprowiadzaran w Statucie Szkoty.
Ujednolicenie tekstu Statutu Szkoty i regulaminuewwiatrzszkolne Ocenianie ngpuje
przynajmniej dwa razy w roku szkolnym wedtug gpsfagcego harmonogramu:
1) do kaca lutego — na podstawie uchwat paggh od 20 sierpnia do 31 stycznia
2) do 31 sierpnia - na podstawie uchwat giydh od 1 lutego do 30 czerwca.
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§48
Statut Szkoty udosgpniony jest osobom zainteresowanym w czytelni szol
§ 49

Statut — tekst jednolity obow#uje od dnia 1 wrZaia 2016 r.
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