STATUT

Szkoly Podstawowej
im. Cypriana Godebskiego

w Raszynie
Stan prawny na dzien 16 grudnia 2013 r. ze zm. 31marca 2014 r.

DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Szkola jest Szkola Podstawowa powotana na mocy aktu erekcyjnego z dnia
3 marca 1951r. 1 zatwierdzona przez Powiatowa Rad¢ Narodowa w Warszawie
— Wydziat O$wiaty. Jest placowka oswiatowa — szkola publiczna zgodnie z ustawa
z dnia 7 wrzesnia 1991r. ( Dz. U. 1991r. nr 95, poz. 425, 1992r. nr 26, poz. 113, nr 54, poz. 254
) przeksztatcong Uchwata nr 36 / IX / 99 Rady Gminy w Raszynie z dnia 17 marca 1999 roku
w sze$cioletnia Szkol¢ Podstawowa o strukturze organizacyjnej klas I — VI zwanej dalej
»Szkotq”.
2. Miesci sig¢ w Raszynie.
3.  Uchwala nr 32 / IX / 99 Rady Gminy w Raszynie z dnia 17 marca 1999r. okresla obwod
publicznej Szkoty Podstawowej im. Cypriana Godebskiego w Raszynie.
4. Organem prowadzacym Szkot¢ Podstawowa jest Rada Gminy w Raszynie.
5. Imig Szkole nadato Ministerstwo O$wiaty 8 kwietnia 1959 roku.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§2

Ustalona nazwa jest uzywana przez Szkote w brzmieniu:
»Szkola Podstawowa im. Cypriana Godebskiego w Raszynie”.
Na pieczeciach 1 stemplach uzywana jest pelna nazwa placowki.

DZIAL II
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie os$wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwzgledniajac program wychowawczy Szkoty
1 program profilaktyki dostosowany do potrzeb uczniéw oraz potrzeb srodowiska, ktore uchwala
Rada Pedagogiczna w ramach przewidzianych kompetencji.

§4

Cele dydaktyczne i opiekunczo — wychowawcze Szkoty:
1. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa szkotly
podstawowe;.



2. Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

3. Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw Szkoty 1 wieku ucznidow.

4. Sprawuje opieke¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty.

5. Dba o bezpieczenstwo uczniéw oraz przestrzega zasad ochrony i promocji zdrowia.

6. Upowszechnia wiedz¢ ekologiczna wsrdd ucznidow 1 ksztattuje wlasciwe postawy wobec
ochrony srodowiska.

§5

Zadania dydaktyczno — wychowawcze Szkoty:

1. Umozliwia wuczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, religijnej
1 kulturowe;.

2. Zapewnia uczniom petlny rozwdj umystowy, moralno — emocjonalny i fizyczny, zgodnie
z ich potrzebami 1 mozliwo$ciami, szanujac ich godno$¢ osobista, wolnos¢ $wiatopogladowa
1 wyznaniowa zgodnie z zasadami zawartymi w :

a) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej;

b) Deklaracji Praw Dziecka;

¢) Konwencji o Prawach Dziecka przyjgtej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ;

d) zasadach nauk pedagogicznych;

e) innych przepisach prawnych.

3. Ksztaltuje zasady tolerancji, uczy poszanowania innosci drugiego cztowieka, odrgbnosci
kultury i nacji.

4. Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

5. Organizuje opiekg nad uczniami z deficytami rozwojowymi.

6. Umozliwia uczniom rozw6j ich uzdolnien 1 zainteresowan oraz realizowanie
indywidualnych programéw nauczania i ukonczenia Szkoly w skroconym czasie.

7. Tworzy warunki sprzyjajace edukacji i rozwojowi uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

8. Wspomaga rozwo0j ucznia i wprowadza go w zycie spoteczne

9. Kladzie nacisk na rozwoj kompetencji kluczowych to znaczy porozumiewania si¢ w jgzyku
ojczystym, porozumiewania si¢ w jezykach obcych, rozw6j kompetencji matematycznych i
podstawowych kompetencji naukowo-technicznych, rozwdj kompetencji informatycznych,
umiejetnosci uczenia sig, rozwoj kompetencji spotecznych i obywatelskich, rozbudzanie poczucia
inicjatywy i przedsigbiorczosci oraz $wiadomosci i ekspresji kulturowe;.

10. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci organizuje na ich zyczenie nauke
religii

§6

1. Zadania opiekuncze Szkoty odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb Srodowiskowych,
z uwzglednieniem obowiazujacych w szkotach ogdlnych przepisOw bezpieczenstwa i higieny to:
a) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zajg¢ obowiazkowych,
dodatkowych, pozalekcyjnych i po zajeciach, w ramach godzin pracy swietlicy;

b) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

c) peknienie dyzuréw porzadkowo — organizacyjnych przez nauczycieli w Szkole.

2. (uchylony)

§7

Sposoéb realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
1. Dyrektor Szkoty powierza oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
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uczacych w tym oddziale zwanym dalej ,,wychowawca klasy”.
2. W szkole w miar¢ mozliwosci stosowana jest zasada, by wychowawca prowadzit swoj
oddziat przez caty cykl nauczania:
a) W nauczaniu zintegrowanym obejmujacym klasy I — III;
b) w nauczaniu interdyscyplinarnym na etapie klas IV — VL
3. W celu realizacji zadan opiekunczych Szkota organizuje:
a) Swietlice szkolna;
b) uchylony
¢) podejmuje dziatania eliminowania wad postawy poprzez zajecia wychowania fizycznego,
sportowe zaj¢cia pozalekcyjne, gimnastyke korekcyjna
d) dba o bezpieczne i higieniczne warunki pracy dla ucznidéw i pracownikow szkoty
e) sprawuje nadzoér nad realizacja obowiazku szkolnego oraz rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego
f) utrzymuje stata wspotprace z domem rodzinnym uczniow i instytucjami wspierajacymi ucznia,
g) organizuje pomoc i wsparcie materialne, wspdldziata w tym zakresie z instytucjami
powotanymi do organizacji takich §wiadczen
4. Szczegdtowe zasady realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
Szkoty okreslaja :
a) Wewnatrzszkolne Ocenianie;
b) Regulamin Rady Pedagogicznej;
c¢) Program Wychowawczy Szkoty;
d) Program Profilaktyki;
e) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;
f) Regulamin $wietlicy szkolne;.
g) Regulamin organizacji wycieczek szkolnych, krajoznawstwa 1 turystyki
h) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania wraz z programami wychowania przedszkolnego
1) procedury

e Procedura bezpieczenstwa oraz przyprowadzania i odbierania dzieci
Regulamin korytarza szkolnego
Procedura postgpowania w sytuacji zagrozen
Zasady Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego
Procedura Zatwierdzania Wykazu Podrgcznikow

e Procedura Rekrutacji Uczniow

5. Organizuje wspoélprace z rodzicami przez:

a) zebrania ogodlne,

b) zebrania klasowe,

c) otwarte dni szkoty,

d) imprezy szkolne i srodowiskowe,

e) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica,

6. Formy wspoldziatania z rodzicami wyrazaja sig¢ w:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych 1 opiekunczych w szkoty oraz
danej klasy;

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

¢) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

d) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postgpOw w nauce i przyczyn trudnos$ci w nauce;

e) informacji od nauczyciela wychowania przedszkolnego o wynikach diagnozy przedszkolnej oraz
informacji o gotowosci szkolnej dziecka majacego rozpoczac edukacje w szkole.



DZIALII
USTROJ 1 ORGANIZACJA

§8

Kompetencje poszczegdlnych organdéw funkcjonujacych w Szkole okresla Ustawa z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty z pézniejszymi zmianami.

§9

Statutowe organy Szkoly maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach kompetencji okreslonych ustawa i niniejszym statutem.

§10
Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna,;
3. Rada Rodzicow;
4. Samorzad Uczniowski.
§10a

1. Wszystkie organy szkoly wspolpracuja ze soba.

W przypadku zaistnienia sporéw migdzy organami szkoty podejmuje si¢ dziatania umozliwiajace
ich rozwiazanie wewnatrz szkoty.

Rozstrzyganie konfliktow winno odbywac¢ si¢ w oparciu o przepisy prawa, biorac pod uwage
dobro szkoty i ucznidow, z zachowaniem zasady obiektywizmu i partnerstwa.

2. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rady Klasowe Rodzicow tzw. ,trojki klasowe”, Rad¢ Rodzicow i Samorzad
Uczniowski.

3. Wszystkie organy Szkoty zobowiazane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjgtych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

4. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1) Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem:

a) konflikt rozwiazuja:

- wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej klasie
a uczniami tej klasy;

- Dyrektor Szkoty jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt z uczniami
dotyczy wychowawcy klasy;

b) od decyzji Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
szkote;

¢) odwotanie wnosi jedna ze stron w ciagu dwodch tygodni od wydania decyzji.

2) Konflikty pomigdzy nauczycielami:

a) postegpowanie prowadzi Dyrektor Szkoty;

b) w przypadku nierozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora strony moga odwota¢ si¢ do organu
prowadzacego Szkolg;

3) Konflikt pomigdzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ prowadzacy Szkote.

4). Konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami Szkoty:

a) postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty.

b) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciagu 14 dni odwotania od
decyzji Dyrektora do organu prowadzacego Szkote.



5. We wszystkich sytuacjach moze wystgpowac jako mediator pedagog szkolny.
§11

Tryb powotywania i odwolywania Dyrektora, jego kwalifikacje oraz szczegdlowy zakres zadan
1 odpowiedzialnosci reguluja art. 36 1 36a oraz art. 38 i art. 39 Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r.
o0 systemie o§wiaty z pdzniejszymi zmianami.

1. Dyrektor Szkoly za zgoda organu prowadzacego Szkote w ramach posiadanych $rodkow
finansowych powotuje wicedyrektorow lub tworzy inne stanowiska kierownicze.

2. Dyrektor wraz z trzema wicedyrektorami stanowi Zespot Kierowniczy Szkoty 1 pelni w nim
funkcj¢ przewodniczacego.

§12

1. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty oraz wszyscy pracownicy
pedagogiczni Szkoly. W posiedzeniu Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym osoby nie bedace jej czlonkami zaproszone przez Rad¢ Pedagogiczna lub jej
przewodniczacego.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia gltosow w obecnosci co
najmniej

1/2 cztonkéw Rady.

3. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowiazane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu , ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin Rady
Pedagogiczne;.

§13

1. Rada Rodzicow jest spotecznym organem, w sktad ktorej wchodza przedstawiciele rodzicow
uczniow.

2. Sktad Rady Rodzicoéw, szczegdlowe zasady i1 tryb dzialania okresla Regulamin Rady
Rodzicow.

DYREKTOR SZKOLY
§14

1. Dyrektor Szkoly wraz z Zespotem Kierowniczym:

a) kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno — wychowawcza Szkoty;

b) ustala corocznie plan nauczania zaje¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych oraz arkusz
organizacji Szkoty;

c) ustala zakres obowiazkow wszystkich pracownikow Szkoty;

d) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do wszystkich nauczycieli;

e) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psycho -
fizycznego;

f) kieruje pracami Rady Pedagogicznej;

g) dwukrotnie w ciagu roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie
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z dziatalnosci Szkoty;

h) moze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej lub
Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowiazek noszenia przez ucznidéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju, wzor jednolitego stroju Dyrektor Szkoty, uzgadnia z Rada Rodzicow oraz po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

1) wniosek, o ktérym mowa w podpunkcie h), Dyrektor Szkoty rozpatruje w terminie nie
dhuzszym niz 3 miesiace.
j)  podaje do publicznej wiadomosci w terminie do 15 czerwca informacje o zestawie
programow wychowania przedszkolnego, o szkolnym zestawie programow nauczania
1 szkolnym zestawie podrgcznikow, ktore maja obowiazywac od nastepnego roku szkolnego;

k) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi podr¢cznikami na
terenie Szkoty.

1) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez Szkolg;

m) w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, okresla
zasady ubierania si¢ uczniéw na terenie Szkoty, jezeli w Szkole nie obowiazuje strgj jednolity.
n) po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
podaje do publicznej wiadomosci do 30 wrzes$nia informacj¢ o dodatkowych dniach wolnych;

2. Ponadto Dyrektor Szkoty ma prawo do organizowania zebran organow Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty osobiscie decyduje w sprawach:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz powierza i odwoluje z funkcji wicedyrektora
1 kierownika $wietlicy przestrzegajac w tym zakresie postanowien Karty Nauczyciela;

b) zatrudnia i zwalnia innych pracownikéw Szkoly zgodnie z obowigzujacym Kodeksem
Pracy;

¢) przyznawania nagrdd i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;

d) wystgpowania z wnioskami w sprawie nagréod Wojta, Kuratora, Ministra, odznaczen
dla nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty;

e) dysponowania wszystkimi $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym
Szkoty;

f) reprezentowania interesow Szkoty w §rodowisku i we wtadzach oswiatowych;

g) sprawowania nadzoru nad pracownikami administracji Szkoty;

h) innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

4. Pisemne decyzje dyrektora Szkoty wydawane sa w formie zarzadzen i udostgpniane
zainteresowanym pracownikom Szkoty w nastgpujacy sposob:

a) indywidualne udostgpnienie tresci 1 przedmiotu zarzadzenia pracownikom;

b) ogloszenie tresci i przedmiotu zarzadzenia na tablicach ogloszen w pokojach
nauczycielskich;

¢) ogloszenie tresci i przedmiotu zarzadzenia poprzez radiowezet;

d) ogloszenie tresci 1 przedmiotu zarzadzenia na zebraniu dla zainteresowanej grupy
pracownikow.

Wskazane osoby lub grupy pracownikéw potwierdzaja pisemnie (sktadajac podopis) przyjecie
do wiadomosci tresci zarzadzenia na liScie stanowiacej zatacznik do zarzadzenia .

5. W celu realizacji zadan wymienionych w poprzednim punkcie Dyrektor Szkoly prowadzi:
a) ksigge =zarzadzen dotyczacych spraw pedagogicznych w formie zeszytu wraz
z potwierdzeniami nauczycieli,

b) teczk¢ zarzadzen wraz z ich rejestrem dotyczacych spraw administracyjno - finansowych
wraz z potwierdzeniami pracownikow.



RADA PEDAGOGICZNA
§ 15

1. Rada Pedagogiczna jako organ kolegialny =zrzeszajacy wszystkich pracownikéw
pedagogicznych Szkoty ma prawo do podejmowania decyzji w formie uchwat w sprawach
dotyczacych:

a) wynikow klasyfikowania i promocji uczniow;

b) programu dydaktycznego, programu wychowawczego, programu profilaktyki oraz
regulaminow szkolnych;

¢) dyscyplinarnego przenoszenia uczniow;

d) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

e) innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole;

f) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

2. Rada Pedagogiczna posiada kompetencje opiniodawcze w sprawach:

a) organizacji pracy Szkoty w szczegdlnosci dotyczy to tygodniowego planu zajec lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

b) przydziatu nauczycielom statych prac i obowiazkéw w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

¢) kandydatow do nagrod i odznaczen;

d) propozycji funkcji kierowniczych w Szkole.

3. Rada Pedagogiczna ma prawo do:

a) uchwalania Statutu Szkoty oraz zmian w opracowanym Statucie;

b) wystgpowania z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odwotanie innej osoby z funkcji
kierowniczej

w Szkole;

c) prowadzenia obrad w powotanych przez siebie komisjach w celu sprawniejszej realizacji
swoich statutowych zadan.

4. Ponadto Rada Pedagogiczna, podejmuje uchwalg, w ktérej ustala zestaw programow
wychowania przedszkolnego, szkolny zestaw programow nauczania, szkolny zestaw
podrecznikéw oraz dokonuje zmian w tych zestawach na uzasadniony wniosek nauczyciela lub
Rady Rodzicéw, ale wytacznie z poczatkiem roku szkolnego.

5. uchylony

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.
7. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Rodzicow, organu prowadzacego
szkotg albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

8. (uchylony)

RADA RODZICOW
§ 16

1. W Szkole dziata Rada Rodzicoéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegolnosci:



1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy Rady;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw przedstawicieli rad oddziatowych do Rady
Rodzicow.

5. Rada Rodzicow moze wystepowacé do Dyrektora 1 innych organow Szkoty, organu
prowadzacego Szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem ust. 7, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

4) opiniowanie w sprawie dodatkowych dni wolnych

5) opiniowanie pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans,

6) opiniowanie podjgcia dzialalno$ci przez stowarzyszenia lub organizacje na terenie szkoty,

7) wnioskowanie lub wyrazanie zgody w sprawie wprowadzenia jednolitego stroju szkolnego lub
zniesienia go,

8) opiniowanie wzoru jednolitego stroju szkolnego oraz sytuacje, w ktorych nie jest wymagane
jego noszenie,

9) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
10) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1 lit.
alub b, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

8. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 4.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§17

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory jest spolecznym organem Szkoly reprezentujacym
interesy ucznidow w spotecznosci szkolne;.

1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow  w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

4. Samorzad Uczniowski ma prawo wystegpowaé za posrednictwem nauczyciela opiekuna
Samorzadu

z wnioskami dotyczacymi pracy Szkoty do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej lub Rady
Rodzicow.

5. Do innych uprawnien Samorzadu Uczniowskiego naleza:

a) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

b) prawo do wyboru nauczyciela opiekuna Samorzadu;



c¢) prawo do organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, imprez kulturalnych
1 sportowych na terenie Szkoty;

d) prawo do redagowania gazety szkolnej;

e) prawo wystepowania z inicjatywa dotyczaca jednolitego stroju uczniowskiego;

f) opiniowanie w sprawie dodatkowych dni wolnych

ORGANIZACJA SZKOLY
§18

Termin rozpoczecia 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§19

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty do 30 kwietnia kazdego roku na
podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz organizacji
Szkotly zatwierdza organ prowadzacy Szkole¢ do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow szkoty,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogo6lna liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych przez organ prowadzacy Szkote.

3. Na podstawie =zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacj¢ obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 20

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednoczesnym kursie nauki danego roku ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych
okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem i programem wybranym z zestawu
dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego. Liczba ucznidow w nowo tworzonym
oddziale w zasadzie nie powinna by¢ wigksza niz 26.

2. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

3. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego
zawierajacy tresci podstawy programowej wychowania przedszkolnego. Na realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego przeznaczonych jest 5 godzin dziennie.

4. (uchylony)

5. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

6. Wysokos$¢ optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajacym czas
bezptatnego nauczania oraz kompetencje dyrektora do udzielania zwolnien okresla uchwata Rady
Gminy.

7. Zajecia dodatkowe dla dzieci z oddzialow przedszkolnych tj. religia oraz zaj. specjalistyczne
takie jak: logopedyczne, korektywy, korekcyjno-kompensacyjne i §wietlicowe sa bezptatne.



§21

1. Podstawowa forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w klasach IV — VI trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw, moze podja¢ uchwate,
w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie mniej niz 30 minut i nie wigcej niz 60
minut) zachowujac og6élny tygodniowy czas pracy.

4. Czas trwania poszczegolnych zajg¢ w klasach 1 — III ustala prowadzacy te zajgcia nauczyciel
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Lekcja religii w oddziale przedszkolnym trwa 30 minut.

§21a

1. Dokumentacj¢ nauczania w szkole prowadzi si¢ w formie elektronicznej za pomoca
Systemu Elektronicznego Dziennika LIBRUS. Dokumentacj¢ zaje¢ dodatkowych prowadzi
si¢ w formie tradycyjnej tj. papierowe;j.

2. Zasady oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania uczniow okresla regulamin pod
nazwa Wewnatrzszkolne Ocenianie.

§22

1. Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym Szkote, wustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢ obowiazkowych,
dydaktyczno — wyréwnawczych, nauczania jgzykow obcych, elementow informatyki, kot
zainteresowan. Moga one by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych, migdzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow.

2. Zajecia dodatkowe moga by¢ finansowane z oplat rodzicow oraz innych pozyskiwanych
funduszy.

3. Czas trwania zaj¢¢ wymienionych w ustgpie 1 ustala si¢ zgodnie z § 21 ustgp 2 1 3.

4. Godziny zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela biblioteki, pedagoga, logopedy, nauczyciela

terapeuty, wychowawcy $wietlicy, nauczyciela oddziatu przedszkolnego trwaja 60 minut.

§ 23

Szkola moze przyjmowa¢ kandydatéw na praktyki nauczycielskie na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoly lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§24

Biblioteka Szkolna gromadzi 1 opracowuje zbiory pod katem realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidw, wzbogaca zasob ksiggozbioru gléwnie w zakresie kanonu lektur
szkolnych.

W miar¢ mozliwosci finansowych Szkoly rozbudowuje takze ksiggozbior podrgczny i
pedagogiczny, wazny w pracy nauczyciela.
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§25

1. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunow), organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznos$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w Szkole, Szkota organizuje §wietlicg.

2. Zadania opiekunczo — wychowawcze w $§wietlicy wykonuja zatrudnieni wychowawcy.

3. W Ss$wietlicy zatrudnia si¢ wychowawce, ktoremu powierzane sa obowiazki Kierownika
Swietlicy.

4. Zadania Kierownika Swietlicy:

- planuje 1 organizuje prace swietlicy;

- prowadzi zapisy uczniéw na podstawie zgtoszen od rodzicéw lub prawnych opiekunow;

- odpowiada za zycie 1 zdrowie powierzonych uczniow;

- opracowuje dokumentacj¢ $wietlicy taka jak: regulaminy, harmonogramy, programy...;

- monitoruje awans zawodowy wychowawcow;

- kontroluje prowadzona przez wychowawcow dokumentacje pedagogiczna;

- dokonuje oceny dziatalnos$ci §wietlicy poprzez diagnozowanie (przygotowanie narzgdzi,
analiza 1 opracowanie wynikow)

5. Zadania $wietlicy szkolne;j:

- zapewnienie opieki nad powierzonymi wychowankami w warunkach bezpiecznych i
higienicznych,;

- integrowanie zespotu wychowankow poprzez budowanie prawidtowych relacji w grupach
zajeciowych;

- rozwijanie umiejgtnosci i talentdw u uczniow;

- organizowanie pomocy dla uczniéw majacych trudnosci w nauce;

- wspoltpraca z rodzicami w zakresie realizacji procesu wychowawczego;

- wspolpraca z dyrekcja, wychowawcami klas oraz pedagogiem szkolnym.

§ 26.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w
szczeg6lnosci:

a) z niepetnosprawnosci;

b) z niedostosowania spolecznego;

¢) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

d) ze szczegblnych uzdolnien;

e) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

f) z zaburzen komunikacji jezykowej;

g) z choroby przewlekile;j;

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

1) z niepowodzen edukacyjnych;

J) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

k) z trudnos$ci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwiazanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i1 nauczycieli w rozwiazywaniu problemow wychowawczych 1
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dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodpftatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegoOlnosci pedagodzy, logopedzi, zwani dalej ,,specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami ucznidéw;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

c) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicoOw ucznia;

c)  Dyrektora Szkoty;

d) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem,;

e) pielegniarki srodowiskowej lub pielegniarki szkolnej;

f)  poradni;

g) pracownika socjalnego;

h)  asystenta rodziny;

1)  kuratora sadowego.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b)  zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

c) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

d) socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

e)  warsztatow;

f)  porad i konsultacji.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidow
1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegolnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

11. Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w
nauce, w szczegdlnosci w spelianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego.

12. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

13. Zajgcia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikow zaj¢é nie moze
przekraczac 4.

14. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢
dla ucznidow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoleczne. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10.

15. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych 60 minut.

16. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych w czasie
krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.
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17. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajgcia
specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy 1 specjalici posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

18. Udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych trwa
do czasu zlikwidowania opodznieh w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego lub zlagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowiacych powdd objgcia ucznia dana forma pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

19. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy
1 specjalisci.

20. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci w  szkole prowadza w szczegdlno$ci:
obserwacje pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu

rozpoznanie u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym - w przypadku uczniéw klas I-IIl szkoty podstawowej -
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig, lub

b) szczegbdlnych uzdolnien;

21. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce klasy.

22. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objgcia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem - jezeli stwierdzi
taka potrzebg.

23. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w formach, o ktérych mowa w punkcie 8, wychowawca
klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegbdlne formy beda realizowane. Podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegbdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktoérym
mowa w ustepie 26.

24. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, o ktérych mowa w § 14 Dyrektor Szkoly ustala, biorac pod uwagg wszystkie
godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

25. Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb - z innymi nauczycielami
1 specjalistami, prowadzacymi zajgcia z uczniem, poradnia lub innymi osobami, o ktdérych
mowa powyzej.

26. W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna szkole,
wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzone;j
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5 Ustawy o Systemie Oswiaty.
27. Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ inna niz wymieniona powyzej osobg, ktorej zadaniem
bedzie planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom w szkole.

28. Zapisy ustgpow 23-27 stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym, ze przy
planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢
takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

29. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w
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tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form, o ktérych mowa
powyzej — takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy beda
realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
71b ust. 7 pkt 2 i 3 Ustawy o Systemie O$wiaty. Podczas planowania 1 koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin
ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
o ktérym mowa powyzej.

31. Formy i okres udzielania uczniowi, o ktorym mowa w ustgpie 31, pomocy psychologiczno
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
sa uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 i 3 Ustawy o
Systemie Oswiaty.

32. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22
ust. 2 pkt 5 Ustawy o Systemie O$wiaty.

33. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniaja w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami, wnioski dotyczace dalszej
pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

34. O potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna informuje si¢ rodzicow
ucznia.

35. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor Szkoty informuje pisemnie rodzicéw ucznia.

§26a

Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziatach przedszkolnych i w szkole w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

c) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

d) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

f) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

g) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

b) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow i rodzicéw
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w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

c) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

d) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig ;

b) prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

c) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspoltpracy z rodzicami uczniow;

d) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczeg6lnosci:

a) wspieranie ucznia podczas obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych

b) wspotpraca z nauczycielami prowadzacymi zajgcia w zakresie form pomocy podczas
sprawdziandw oraz zadawania pracy domowe;j.

c) wspieranie wychowawcy w pracy z oddziatem

d) wspotpraca z pedagogiem i rodzicami w organizacji pomocy oraz dalszej diagnozy

§26b

uchylony
§27

1. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia zgodnie z art.
67 ust. 1 Ustawy, a ponadto zapewnia:

a) biblioteke;

b) swietlicg szkolna;

c) zespot urzadzen sportowo — rekreacyjnych;

d) gabinet stomatologa i pielggniarki szkolnej;

e) gabinety terapii pedagogicznej;

f) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

g) archiwum;

h) szatnie.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 28

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty, okreslaja inne przepisy,
a w szczego6lnosci Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

§ 29

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza. Jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw, a takze za wyniki
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swojej pracy dydaktyczno — wychowawczej.

2. Do obowiazkow nauczyciela nalezy:

a) przestrzega¢ przepiséw statutowych oraz innych przyjetych w Szkole zasad postgpowania;
b) stosowac zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez Szkotg kryteriami;

c) realizowa¢ program dydaktyczno — wychowawczy Szkoty;

d) prawidtowo prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczna;

e) bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie traktowac uczniow;

f) przekazywa¢ wychowawcy ucznia, jego rodzicom i pedagogowi szkolnemu informacje
1 spostrzezenia dotyczace rozwoju ucznia;

g) udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznia,

h) aktywnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach obowiazkowych
dla rodzicow, doskonali¢ swoje umiejgtnosci.

1) nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma obowiazek przeprowadzi¢ w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym mozliwe jest rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole
podstawowej diagnozy oraz analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

j) realizowaé godziny wynikajace z Art. 42 Karty Nauczyciela

3. Nauczyciel ma prawo:

a) korzystac w swej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze strony
wyspecjalizowanych

w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych;

b) decydowa¢ w sprawie doboru programéw, podrecznikow, form organizacyjnych oraz
srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

¢) zgodnie z przyjetym systemem oceniania w niezawisty sposob ocenia¢ swoich uczniow;

d) wypowiada¢ swoje opinie dotyczace wszystkich spraw Szkoty;

e) zwrocic¢ sig do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny swojej pracy;

f)  korzysta¢ ze wszelkich dostgpnych w Szkole $rodkéw 1 pomocy dydaktyczno —
metodycznych;

g) odwotywac si¢ od decyzji Dyrektora Szkoly w sprawach nieuregulowanych przez Kartg
Nauczyciela i Kodeks Pracy do Rady Pedagogiczne;.

§ 30

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawcze] jednemu z nauczycieli
uczacych
w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawca”.
2. Wychowawca peti swoja funkcjg w stosunku do powierzonej mu klasy, oddzialu przez caty
cykl edukacyjny. W wyjatkowych sytuacjach Dyrektor Szkoty powierza funkcj¢ wychowawcy
innemu nauczycielowi.
3.  Wychowawca prowadzi okreslona przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno -
wychowawczej
dla swojego oddziatu.
4. Zadania wychowawcy klasy:
a) ksztatci¢ nawyki przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz odpowiedniego zachowania si¢
w rdéznych sytuacjach,
b) diagnozowac potrzeby zespotu 1 poszczegolnych ucznidow,
¢) koordynowac prace wychowawcza w zespole klasowym,
d) integrowac klasg,
e) wykorzystywac potencjal grupy do wspierania jej cztonkow,
f) wdraza¢ do samooceny postepoéw w zachowaniu,
g) promowac osiagnigcia uczniow klasy,
h) zachgcac rodzicow do kontaktu ze specjalistami,
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1) wnioskowac¢ o zorganizowanie pomocy,

J) przygotowywac uroczystosci i spotkania z udziatem gosci,

k) planowac i prowadzi¢ lekcje wychowawcze zgodnie z planem pracy oraz z zakladanymi
celami,

1) zapoznawac z prawami i obowiazkami dziecka, ucznia, czlowieka,

m) inspirowac prace¢ zespotowa w klasie, przydziela¢ zespotom zadania na rzecz klasy i szkoty,
n) wspotpracowac z rodzicami uczniow, specjalistami ze szkoty i spoza nie;j.

§ 31

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1. Opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni, ktory zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

2. Prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego.

3. Organizowanie zaj¢¢ w ramach $ciezki edukacyjnej — nauczanie biblioteczne i medialne.

4. Przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o zasobach biblioteki i formach wspdipracy
z nauczycielami i uczniami.

5. Planowanie zakupéw nowych woluminow.

§ 32

W zakresie zadan wychowawcy $wietlicy miesci sig:

1. Programowanie 1 organizowanie procesu wychowania w powierzonym zespole
wychowankéw, koordynacja procesu wychowawczego w zespole poprzez wspotprace
z nauczycielami przedmiotéw i pedagogiem szkolnym;

2. Kontrolowanie czy osoba odbierajaca dziecko jest upowazniona przez rodzicéw lub
prawnych opiekunow;

3. Prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej powierzonej grupy wychowankow.

§ 32a

Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:
1. Obstuga kancelaryjna Szkoty.
2. Prowadzenie dokumentacji uczniéw i pracownikow.
3. Sporzadzanie sprawozdan.
4. Zapewnienie sprawno$ci techniczno-eksploatacyjnej budynku 1 wurzadzen oraz
zabezpieczenie majatku Szkoty.
5. Zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw na korytarzach szkolnych i szatni
podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie z postanowieniami odrgbnego regulaminu.
6. Utrzymanie czystosci budynku oraz przynaleznego terenu.
7. Zapewnienie opieki nad zielenia w czasie ferii 1 wakacji.
8. Przygotowanie imprez szkolnych pod wzgledem technicznym.
9. Zaopatrzenie w sprz¢t, pomoce naukowe 1 $rodki czystosci.
10. Planowanie i realizacja budzetu.
§ 33

Dyrektor powierza nauczycielom funkcje w Radzie Pedagogiczne;.
§ 34

Dla sprawnego zarzadzania Szkola mozna tworzy¢ inne stanowiska w porozumieniu z organem
prowadzacym.

17



UCZNIOWIE SZKOLY

§35

Rekrutacj¢ prowadzi si¢ zgodnie z przepisami wynikajacymi z ustawy z dnia 6 grudnia 2013
0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw.

§ 35a

1.Do oddzialu przedszkolnego i1 klasy pierwszej przyjmuje si¢ dzieci po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego, bedacego zadaniem Komisji Rekrutacyjnej powotanej przez
Dyrektora Szkoty.
2. Nabor uczniow do klasy pierwszej odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem rekrutacji uczniow do
klasy pierwsze;.
3.Nabor dzieci do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem rekrutacji dzieci do
oddziatu przedszkolnego.
4.0 przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego 1 do szkoty, w tym do klasy pierwszej, w trakcie
roku szkolnego decyduje Dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci zamieszkalych w
obwodzie szkoty, ktore sa przyjmowane z urzedu.
5. Do klasy pierwszej przyjmuje sig:
a)dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty-z urzedu, na podstawie zgloszenia rodzicow (prawnych
opiekunow),
b)dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty -na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw), po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.
6.W roku szkolnym 2014/2015 obowiazkiem szkolnym obejmuje si¢ dzieci urodzone w 2007 roku
oraz urodzone w okresie od dnia 1 stycznia 2008 r. do dnia 30 czerwca 2008 r. Spelnianie
obowiazku szkolnego, na wniosek rodzicow, moze rozpocza¢ dziecko urodzone w okresie od dnia 1
lipca 2008 r. do dnia 31 grudnia 2008 r. Dziecko urodzone w okresie od dnia 1 lipca 2008 r. do dnia
31 grudnia 2008 r., ktore nie rozpocznie spelniania obowiazku szkolnego, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne.
7.0d roku szkolnego 2014/2015 na wniosek rodzicow nauke w klasie pierwszej moze takze
rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczna dojrzato$¢ do podjgcia nauki szkolnej. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka
do szkoly podejmuje Dyrektor Szkoly po zapoznaniu si¢ z opinia poradni psychologiczno -
pedagogicznej. Takie prawo bedzie obowiazywato rowniez kolejne roczniki.
8.W roku szkolnym 2015/2016 obowiazkiem szkolnym obejmuje si¢ dzieci urodzone w okresie od
dnia 1 lipca 2008 r. do dnia 31 grudnia 2008 r., ktére nie rozpoczely spetniania obowiazku
szkolnego w roku 2014/2015 oraz dzieci urodzone w 2009r.
9.Jesli liczba wnioskéw rodzicow (prawnych opiekunow) o przyjeecie do szkoly dziecka
zamieszkatego poza obwodem szkoty jest wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje
szkota, dzieci przyjmuje si¢, biorac pod uwage kryteria rekrutacji uczniow do klasy pierwszej:
a)ucze¢szezanie rodzenstwa dziecka do Szkoly Podstawowej w Raszynie-5 punktéw
b)miejsce pracy jednego z rodzicoOw (prawnych opiekunow) potozone blisko siedziby
szkoty -1 punkt
c)w obwodzie szkoty zamieszkuja krewni dziecka wspierajacy rodzicéw (prawnych opiekundéw) w
zapewnieniu mu nalezytej opieki-1 punkt
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d)rodzice (prawni opiekunowie) dziecka sa pracownikami szkoty —3 punkty

Powyzsze kryteria Dyrektor Szkoty podaje kandydatom do wiadomosci nie pdzniej niz do konca
lutego.

10.Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej dziecka spoza obwodu szkoly jest ztozenie przez
rodzicow (prawnych opiekundéw) w sekretariacie szkoty pisemnego wniosku o przyjgcie do szkoty
oraz karty zgtoszenia w terminie do 31 marca.

11.W przypadku réwnorzednej liczby wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu pierwszego etapu rekrutacji szkota dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnos¢ zgtoszen.
12.Wyniki pierwszego postgpowania rekrutacyjnego oglasza si¢ zgodnie z harmonogramem
opublikowanym zarzadzeniem Dyrektora. Publikacja wynikéw odbywa si¢ poprzez zamieszczenie
list kandydatow zakwalifikowanych i1 kandydatoéw niezakwalifikowanych na tablicy ogloszen w
siedzibie szkoty.

13.W przypadku wolnych miejsc przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne uzupetniajace.
14.Rodzic (prawny opiekun) kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z pisemnym
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty w terminie 7 dni
od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

15.Komisja rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku sporzadza uzasadnienie
zawierajace przyczyny odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

16.Rodzic (prawny opiekun) kandydata ma prawo w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia wnie$¢ do Dyrektora Szkoty pisemne odwolanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjne;.

17.Dyrektor Szkoly jest zobowiazany do rozpatrzenia ztozonego odwotania od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

18.Rodzic (prawny opiekun) kandydata, ktory nie zgadza si¢ z decyzja Dyrektora Szkoty odnos$nie
ztozonego odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, moze zlozy¢ skarge do sadu
administracyjnego.

§ 35b

1.Do oddziatu przedszkolnego realizujacego roczne przygotowanie przedszkolne przyjmowane sa

dzieci, ktore w danym roku koncza 5 lub 6 lat zamieszkate na terenie gminy Raszyn.

2.Do oddziatu przedszkolnego moga by¢ rowniez przyjgte dzieci, ktérym z powodu waznych

przyczyn odroczono spelnianie obowiazku szkolnego.

3.W oddziale przedszkolnym moga réwniez realizowac roczne obowiazkowe

przygotowanie przedszkolne dzieci, ktore nie sa obywatelami polskimi, zamieszkate na terenie

gminy Raszyn.

4 Rekrutacja dzieci do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ raz w roku na podstawie ztozonego

przez rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka wypelnionego wniosku o przyjecie do oddziatu

przedszkolnego w oznaczonym terminie.

5.W wypadku dzieci obecnie uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego, w kolejnym roku

szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja, sa przyjmowane na podstawie ponownie zlozonych

wnioskow.

6.We wniosku rodzic (prawny opiekun) okresla kolejnos¢ wybranych przedszkoli / oddziatow

przedszkolnych w szkotach podstawowych w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych.

7.Do wniosku kandydata uprawnieni rodzice (prawni opiekunowie) dotaczaja niezbgdne
19



dokumenty:

a) oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetlnosprawnosc,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w
rozumieniu przepisOw ustawy

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt

zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem

d) dokument poswiadczajacy obje¢cie kandydata piecza zastepcza

8.Wypelnione wnioski przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego wraz z obowiazujacymi
dokumentami, dotaczonymi w celu potwierdzenia wskazywanych we wniosku okolicznosci,
majacych wpltyw na wyniki rekrutacji, rodzice (prawni opiekunowie) kandydata sktadaja w terminie
do konca marca.

9.Dzieci zamieszkate poza terenem Gminy Raszyn moga by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego,
jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego zgodnie z kryteriami, szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami w oddziale przedszkolnym.

10.W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkalych poza terenem Gminy Raszyn
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

11.Wobec kandydatéw spoza Gminy Raszyn, kiedy ich liczba jest wigksza niz limit wolnych
miejsc, rekrutacja do oddzialu odbywa si¢ w dwdch etapach.

12. W pierwszym etapie rekrutacji stosuje si¢ nastgpujace kryteria przyje¢, ktdre posiadaja
jednakowa wartos¢:

Kryteria podstawowe:

a)wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b)niepetnosprawnos¢ kandydata,

c)niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

d)niepetnosprawnos¢ obojga rodzicoéw kandydata,

e)niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

f)samotne wychowywanie kandydata,

g)objecie kandydata piecza zastgpcza.

13. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat przedszkolny nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego bierze si¢ pod uwage kryteria okreslone
przez Dyrektora Szkoly, w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Raszyn z uwzglednieniem zapewnienia
jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

14. W¢jt Gminy Raszyn wraz z dyrektorami przedszkoli i szkot przygotowali jednolite zasady
rekrutacji na rok szkolny 2014/2015

Lp. Kryterium Dokument potwier.dzaj acy spehienie Liczb’a
kryterium * punktow
1. |Kandydat urodzony w 2009 r. — 5-latek w roku 64

szkolnym 2014/15 podlega obowiazkowi odbycia
rocznego przygotowania przedszkolnego
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Kandydat z rodziny objgtej wsparciem asystenta Oswiadczenie o objgciu rodziny dziecka 32
rodziny lub nadzorem kuratorskim nadzorem asystenta rodziny lub

kuratora.
Rodzenstwo kandydata uczeszcza juz do 16
przedszkola, do ktorego kierowany jest wniosek o
przyjecie dziecka.
Rodzice /opiekunowie kandydata oboje Oswiadczenie o zatrudnieniu / nauce lub 8
pracuja, ucza si¢ w trybie dziennym, prowadza prowadzeniu gospodarstwa rolnego albo
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$§¢ pozarolniczej dziatalno$ci gospodarcze;j
gospodarcza. obojga rodzicow (lub samotnego

rodzica)
Rodzice/opiekunowie kandydata mieszkaja w Os$wiadczenie o rozliczaniu podatku 4
Gminie Raszyn i rozliczaja podatek dochodowy od | dochodowego od 0s6b fizycznych w
0s6b fizycznych w Urzedzie Skarbowym w Urzedzie Skarbowym w Pruszkowie
Pruszkowie.
Rodzice/opiekunowie kandydata deklaruja czas 2

6. |pobytu dziecka w przedszkolu powyzej 8 godzin

(nie dotyczy oddziatu przedszkolnego).

15.Listy dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego, informacje o liczbie
wolnych miejsc oraz najnizszej liczbie punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia podaje si¢ do
publicznej wiadomosci zgodnie z opublikowanym harmonogramem.

Na liscie dzieci przyjetych przewodniczacy komisji umieszcza adnotacjg o terminie podania listy do
publicznej wiadomosci.

16.W przypadku, gdy dziecko zostato przyjete w kilku przedszkolach/oddziatach przedszkolnych,
rodzic (prawny opiekun) zobowiazany jest do ztozenia rezygnacji z przedszkola / oddzialu
przedszkolnego, do ktorego dziecko nie bedzie uczgszczato, w terminie 7 dni od dnia ogloszenia
wynikow.

17.W terminie 7 dni od dnia ogloszenia wynikéw rekrutacji rodzic (prawny opiekun) moze
wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do oddziatlu przedszkolnego.

18.Komisja rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku sporzadza uzasadnienie
zawierajace przyczyny odmowy przyjecia kandydata do oddzialu przedszkolnego.

19.Rodzic (prawny opiekun) kandydata ma prawo w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia wnie$¢ do Dyrektora Szkoly pisemne odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjne;j.

20.Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do rozpatrzenia ztozonego odwotania od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

21.Rodzic (prawny opiekun) kandydata, ktory nie zgadza si¢ z decyzja Dyrektora

Szkotly odnos$nie zlozonego odwolania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, moze ztozy¢ skarge
do sadu administracyjnego.

22 Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego w oddziale przedszkolnym pozostaja
wolne miejsca, dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie uzupelniajace, ktoére powinno
zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok, na ktory przeprowadzane jest
postgpowanie rekrutacyjne. Do postgpowania uzupelniajacego przepisy niniejszego regulaminu
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stosuje si¢ odpowiednio.

23.Dyrektor Szkoty, w ktdrej zorganizowany jest oddziat przedszkolny przyjmuje dzieci w kazdym
czasie roku szkolnego, o ile sa wolne miejsca w oddziale przedszkolnym.

24.W przypadku, gdy liczba zgloszen do oddziatu przedszkolnego jest mniejsza od ilosci miejsc,
Dyrektor Szkoly moze odstapi¢ od powotywania komisji rekrutacyjne;.

25.Dzieci w wieku 5 lat 1 dzieci szesScioletnie, ktore nie realizuja obowiazku szkolnego, podlegaja
obowiazkowemu przygotowaniu przedszkolnemu.

§35¢

1.Niespetnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego i1 obowiazku szkolnego
podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

2.Przez niespelnienie w/w obowiazku nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie
jednego miesiaca na co najmniej 50% dni zaje¢ w oddziale przedszkolnym i szkole.

3. Oswiadczenia — zalaczniki do wniosku, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnoséci karnej za

sktadanie fatlszywych zeznan.
§ 35d

Okreslenie liczby wolnych miejsc

1.Pierwsze postgpowanie rekrutacyjne: w przypadku, gdy liczebnos$¢ dzieci w oddziatach wynosi 19
lub mniej — po jednym miejscu na oddziat

2.Drugie postgpowanie rekrutacyjne: w przypadku, gdy liczebno$¢ dzieci w oddziatach wynosi 21
lub mniej — po jednym miejscu na oddziat

3.Rekrutacja na wolne miejsca odbywa si¢ zawsze za zgoda organu prowadzacego.

§36

1.0bowiazek szkolny uczniowie realizuja zgodnie z przepisami wynikajacymi z Art. 18.
Ustawy o systemie o$wiaty. Szczegotowe zasady rozliczania nieobecnosci ucznia w Szkole
okresla § 36 a.

2. Kontrola frekwencji przewiduje nastgpujace oznaczenia dla sytuacji nietypowych
nieobecnosci ucznia:

a) ,,K” - konkurs/zawody , uczen reprezentuje szkot¢ lub klas¢ na zawodach

b) ,,L” - leczenie, oznaczenie obecnosci uczniowi przebywajacemu w szpitalu lub sanatorium,
gdzie realizuje obowiazek szkolny

c) ,,Or” - opieka rodzicow, oznaczenie obecnosci uczniowi przebywajacemu w domu pod
opieka rodzicow w czasie zajec religii lub basenu

d) ,S” lub ,,CZ” - swietlica/czytelnia, oznaczenie obecno$ci uczniowi, ktéry nie ¢wiczy
podczas zaje¢ na ptywalni lub religii

§36a

1. Za realizacj¢ obowiazku szkolnego ucznia odpowiadaja prawnie jego rodzice (prawni
opiekunowie).

2. Podstawa do usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia na zajgciach lekcyjnych jest
zaswiadczanie lekarskie lub pisemna informacja rodzica (prawnego opiekuna) na kartce lub
poprzez dziennik elektroniczny. Usprawiedliwienia w formie elektronicznej respektowane bgda
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po podpisaniu przez rodzicow deklaracji wyboru tego sposobu usprawiedliwiania nieobecno$ci
ucznia.

3. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2. powinny by¢ dostarczone przez rodzicéw ucznia do
Szkoty (wychowawcy klasy) bezposrednio lub za posrednictwem ucznia w pierwszym tygodniu
po okresie nieobecnosci ucznia w Szkole.

4. (uchylony)

5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 i1 3 przechowywane sa w dokumentacji wychowawcy
klasy do konca wrzesnia nastgpnego roku szkolnego.

6. Jezeli nieobecno$¢ ucznia jest dluzsza niz jeden dzien, to rodzice ucznia (prawni
opiekunowie) zobowiazani sa zawiadomi¢ o tym wychowawcg klasy lub kancelari¢

Szkotly osobiscie, telefonicznie, za pomoca poczty elektronicznej lub Dziennika Librus.

§ 37

Uczen ma prawo do:

1. Poszanowania swojej godnos$ci w ramach Konwencji o Prawach Dziecka, a w szczegdlnosci
nietykalno$ci osobistej, swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra
0sob trzecich.

2. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

3. Rzetelnej informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania kazdego przedmiotu,
a w szczeg6lnosci na temat kryteriow ocen.

4. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

5. Bezpiecznych warunkow pobytu w szkole.

6. Korzystania ze wszystkich pomieszczen i1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem 1 w mysl
obowiazujacych regulaminéw.

7. Reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach i zawodach.

8. Delegowania swych przedstawicieli do wladz Samorzadu Uczniowskiego.

9. Wplywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa.

10. Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce.

§38

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie oraz programie
wychowawczym, a zwlaszcza:

Systematycznie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i zyciu Szkoty.

Dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole.

Rozwija¢ zdolnosci i poglebiania wiedzy.

Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia.

Dbac¢ o honor i tradycje Szkoty.

Podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne;j
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

7. Okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Szkoty i ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy.

8. Nosi¢ podczas pobytu na terenie Szkoty jednolity strdj szkolny, jezeli w Szkole zostat
wprowadzony obowiazek noszenia jednolitego stroju

9. Wylacza¢ podczas zaje¢ lekcyjnych telefon komorkowy, jezeli go posiada przy sobie.
10. Przestrzegac ustalonych w Szkole zasad dotyczacych ubierania si¢ uczniow na terenie
Szkoty.

S N
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§39

1.  Uczen Szkoly moze otrzymywac nagrody i wyrdznienia na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Uczen Szkoty moze zosta¢ ukarany na wniosek wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Rodzicéw 1 Rady Pedagogicznej za powazne 1 permanentne tamanie prawa Szkoty
zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka.

3. Szczegotowy system nagradzania ucznia i karania go za nie przestrzeganie postanowien
niniejszego Statutu okreslaja:

a) Wewnatrzszkolne Ocenianie — dokument stanowiacy druga cz¢$¢ niniejszego statutu;

b) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego Szkoty.

4. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora Szkoty w terminie trzech dni.

DZTALIV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 40
Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 41

Sztandar Szkoty, godto i Logo Szkoty:

1. Szkota posiada sztandar od 25 kwietnia 1976 roku ufundowany przez Komitet Rodzicielski,
uwspotczesniony zgodnie z obecna nazwa Szkoty — ,,Szkola Podstawowa im. C. Godebskiego
w Raszynie” w dniu 19 kwietnia 1992 roku.

2. W Szkole obowiazuje ceremonial podczas wszystkich uroczystosci oficjalnych. 19 kwietnia
obchodzone jest Swigto Patrona Szkoty. Jest to dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych
poswigcony obchodom rocznicy Bitwy pod Raszynem.

3. Logo Szkoty uzywane jest na dokumentach Szkoty.

§ 42

Zasady prowadzenia przez Szkote¢ gospodarki finansowej 1 materiatlowe] okres§laja odrgbne
przepisy.

§43
Dziatalno$§¢ Szkoty finansowana jest z budzetu organu prowadzacego, funduszu Rady
Rodzicow 1 dochodéw wilasnych, ktére gromadzone sa na podstawie odregbnych
przepisow.

§ 44

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 45

Regulaminy okreslajace dzialalno$¢ Szkoty nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego
Statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do Ustawy o systemie o§wiaty.
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§ 46

Od decyzji organéw Szkoty stuzy prawo odwotania do wlasciwych wedlug kompetencji wtadz
oswiatowych, a w sprawach, dla ktorych takie kompetencje nie sa okreslone przez wlasciwe
przepisy, do organu prowadzacego Szkote.

§ 47
Rada Pedagogiczna moze wprowadzi¢ zmiany w Statucie w trybie okreslonym obowiazujacymi
przepisami. Ujednolicenie tekstu Statutu Szkoty i regulaminu Wewnatrzszkolne Ocenianie
nastepuje przynajmniej dwa razy w roku szkolnym wedtug nastepujacego harmonogramu:

1. do konca lutego — na podstawie uchwat podjetych od 20 sierpnia do 31 stycznia
2. do 31 sierpnia - na podstawie uchwat podjetych od 1 lutego do 30 czerwca.

§ 48
Statut Szkoty udostgpniony jest osobom zainteresowanym w czytelni szkolnej.

§49

Statut wchodzi w zycie od dnia 16 grudnia 2013 r.
Zmiany wprowadzono zgodnie z uchwata 6/2014 z dnia 31 marca 2014 r.
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